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L'HISTOIRE DESFEMMES

L'histoire des femmes et de la justice économique,
c'est une histoire de vie et de mort

Une histoire d'angoisses sans fin

Une histoire de gérer I'ingérable

Une histoire d'heures de labeur innombrables
Une histoire de nuits sans sommell

Une histoire de dénuement, de misere noire et d'abandon
Une histoire d'entendre parler de mesures

qui dictent nos vies mais a I'éboration desquelles

nous ne participons pas

Une histoire des sans voix et des sans pouvoirs

Une histoire d'épreuves et de tentations

Une histoire de personnalité et de dignité perdues
Une histoire de survie derriere la ligne de front
Lorsque femmes et enfants fuient les bombardements

Une histoire de violence structurelle, affective et physique
Une histoire de combat et d’humiliation

Une histoire de réves et de projets qui n‘ont pasvu le jour
Une histoire d'espoir

Une histoire de combat et de résistance

Une histoire d'émancipation vis-a-vis des structures d'exploitation
Une histoire d'innovation et de créativité

Une histoire de nouveaux horizons pour survivre

Une histoire d'héroines marchant
vers un avenir fait d'options nouvelles pour
gue I'humanité survive.

Poéme d'Agnes Chepkwony Abuom



l. INTRODUCTION

D'un bout al'autre du continent africain, les femmes sont I'épine dorsae de I'économie naionae. Ce sont
eles qui produisent et préparent pratiquement toute la nourriture de la famille. Elles jouent auss un role
déterminant dans la culture, I'entretien et la récolte des cultures de rapport. Les femmes assurent également la
mgjorité des travaux dentretien du ménage, comme ramener du bois, de I'ea, fairelesrepaset le ménage. Ce
sont eles qui soccupent avant tout des enfants, de la santé de la famille et du commerce. Maheureusement, la
contribution des femmes restent ignorée pour la plupart et leurs besoins sont rarement satisfaits.

La palitique économique en Afrique, comme dans la plupart des autres régions du monde, est arrétée sans
demander I'avis de la mgorité des personnes qudle touche. C'est pourquoi dle ne répond ni aux besoins, ni aux
priorités des populations affectées. Les femmes, en particulier, ont éé exclues de la prise de décisions
€conomiques.

Undes plus grands défis que doivent relever les femmesafricainesaujourdhui est I'impact des programmes
d'gustement structurel (PAS) sur chague facette de leurs vies, programmes financés par le Fonds Monéaire
Internationd (FM1) et laBanque mondide. LesPAS qui ont entrainé une dévauationde lamonnaie, une montée
destaux dintéré, une contraction de lamasse monétaire, une réduction des dépenses publiques, un recul des
guotasimposésal'exportation, laprivatisation et lapromotion des exportations ont accrules responsabilitésdes
femmestout enréduisant leurspossibilitésd'accéder et de contréler lesressources. A cejour, I'exclusion quasi-
total e des femmes des cerclesinternationaux de décision économique neleur donne pas lacapacité d'arréter ou
de réformer ces mesures destructives.

Cet état de choses inquiéte grandement les associations de femmes a travers I'Afrique. Elles sont donc
nombreuses a se mobiliser pour contester contre I'exclusion des femmes des processus de décision et pour les
alder amieux comprendre et fagonner |es mesures économiques qui influent sur leursvies. Certaines associations
emploient des techniques pédagogi quesfondées sur la participation et sur des modé es d'éducation pour adultes
pour mieux expliquer aux femmes les répercussions des crises économiques mondiaes sur leurs vies, analyser
de qudle maniere dles participent a I'économie locae et mondiade, sorganiser pour subvenir a leurs besoins
aujourdhui et les amener a &udier d'autres programmes économiques répondant mieux a leurs priorités et
besoins particuliers. D'autres groupes rapprochent militants et chercheurs pour fadiliter I'analyse conjointe des
effets des PAS sur les femmes, enrecuéllant et en éudiant desinformeations dans le but de mobiliser les femmes
pour agir. D'autres encore ont éabli des groupes de travail a I'échelle locale pour faire pression sur les
fonctionnaires et associer de vastes secteurs de lasociéédvile a ce processus. Chacune de cesiinitiaives nourrit
la compréhension mutuelle entre les femmes et fournit une tribune grandement nécessaire pour formuler les
dratégies et mener les actions qui permettront dintégrer les femmes dans le processus de prise de décisons
€conomiques.

Le présent rapport est une compilationdes stratégiesde travall et d'action duRéseaudesFemmesafricaines
pour lapalitique économique (AfricanWomen's Economic Policy Network ou AWEPON), un réseau croissant
d'associations et de programmes axés sur les femmes atravers le continent, qui éablissent deslienslesunsavec
les autres et avec des partenaires internationaux dans le but de faire cesser les programmes d'gustement
sructurel en Afrique et de formuler d'autres mesures économiques réflétant les besoins et les priorités des
femmes. Vous trouverez résumés dans les paragraphes suivants les défis que les PAS posent aux femes. Le
chapitre 3 retrace la genese et les premieres activités FAWEPON. Le dernier chapitre du rapport explique la
structure formelle et e plan d'action de ce réseau.



. LA VERITABLE HISTOIRE DESP.A.SEN AFRIQUE: NATURE DU DEFI
IMPOSE AUX FEMMES

I ne surprendra personne vivant en Afrique que, d'apresles études, la pauvreté augmente atraversle continent
et que les femmes, en particulier, sont en plus mauvaise posture aujourdhui quil n'y a dix ans, époque ou se
géné&rdisent lesprogrammesd'gjustement structurel préconomisés par le Fonds Monétaire Internationa (FMI) et
la Banque mondide. Partout en Afrique, les PAS ont failli dans leur promesse daugmenter les investissements et
letaux d'épargne, de promouvoir lesexportations, de réduire I'endettement, de créer des emplois, d'engendrer une
croissance soutenue ou de rehausser les capacités productives des pauvres, dont la mgorité sont des femmes.
Pourtant, laBanque mondide et le FMI persstent a afirmer que les PAS, axés sur larecherche dune "stahilité
macroéconomique’, sont le meilleur outil pour sortir I'Afrique de sa crise économique et jeter les fondements du
dével oppement économique.

Bien des africaines voient les choses autrement. D'un bout a l'autre du continent, elles exigent que I'on mette
un terme aux programmes d'gustement structurel, que 1'on repense les hypothéses fondamentaes de la théorie
économique néolibérae et que I'onrefonde la politique économigue pour répondre aux besoins et aux priorités des
femmes. Elles réclament égdement un réle dans laprise de décisons a I'échelle nationde et internationde, a la
mesure de leur importance économique et sociae. Cette prise de positionse nourrit de leurs expériences propres
desPAS, del'andyse personnelle deleur Stuationang que de leursidées et engagement enfaveur du changement.

Impact des PAS

Autitredes PAS, 36 paysde I'Afrique subsaharienne -- dont plus de lamaitié des citoyens vit dans lapauvreté
absolue -- ont éé contraints de réduire la consommation nationale et de transférer de maigres ressources en vue
de produire des culturesde rapport destinées al'exposition. Afin de réduire les dépenses publiques, des sociétés
d'Etat et bien des services assurés par ses soins ont été privatisés, les effectifs de la fonction publique ont fondus
et les crédits affectés ala santé et al'enseignement ont é&é réduits et restructurés. Les ressources des pays, dont
créditset services, ont ététransférésversle secteur des exportations, tandis que diminuaient taxeset réglementation
de la productionet des ventesdestinées al'éranger. Lesmonnaiesont éé déval uées en partie pour permettre aux
acqueéreurs d'acheter leurs biens ameilleur prix sur les marchés internaionaux. Le rendement et la compétitivité
éaent supposés augmenter en diminant la protection des barriéres tarifaires, les régies de produits de base et en
ouvrant I'économie nationae aux marchés mondiaux.

LaBanque mondide, le FMI et les bailleurs de fonds bilatérauix ont imposé ce train de mesures atraversle
continent pour permettre aux pays de rembourser leurs dettes, de trouver une assise financiére solide et d'ouvrir
résolument la voie a une relance de la croissance et faire reculer la pauvreté. De 1990 a 1993, le continent a bel
et bien remboursé 13,4 milliards de dollars (des Etats-Unis) par an a ses créditeurs érangers -- soit plus que la
totalité des crédits consacrés alasanté et al'éducation' -- mais, le fardeau de la dette africaine ne cesse de croitre.
Ne serait-ce qu'en 1994, 'endettement Sest accru de 3,2% pour atteindre 32 milliards de dollars.?

Le présent chapitre est tiré d'un rapport du Development GAP rédigé par Lisa A. McGowan avec la
contribution de membres dAWEPON. Ce rapport intitulé "Le colt caché de I'ajustement: les femmes
confrontées aux PAS en Afrique" a été préparé aux fins de discussion tant pour la 4eme Conférence mondiale
sur les Femmes des Nations Unies que pour les réunions annuelles de la Banque mondiale et du FMI en 1995.
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Entretemps, I'effet conjoint de ces programmes d'austérité et d'autres mesures d'gjustement a été de diminuer
I'acces des femmes a un large éventail de moyens productifs et d'aides socides. La paupérisation des Africaines
Sest accompagnée d'une accentuation marquée de leurs responsabilités pour produire et assurer lasurvie de leur
famille et collectivité. Dans les paragraphes suivants, nous expliquons la fagon dont, et les raisons pour lesquelles
lesPAS ont s durement touché les femmes en andysant les répercussons de plusieurs mesures dgustement a
I'échelle locde.

Dévaluation

La dévauation d'une monnaie renchérit le colt des produits importés, comme la nourriture, le carburant, les
médicaments et les piéces détachés aors que le prix des marchandises produites locaement diminue sur les
marchés internationaux. Ce qui est supposé augmenter les exportations, réduire la consommation de produits
importés, et par voie de consequence, comprimer e déficit de la balance des paiements.

Toutefois, du point de vue des femmes qui se chargent d'acheter les produits essentiels au ménage, la
dévauation et l'inflation qui I'accompagne peuvent instantanément anéantir leur capacité a assurer lasurvie de la
famille. En Zambie, ladévauation et dautres mesures associées aux PAS se sont combinées pour porter e prix
d'une miche de pain de 12 kwacha en 1990 &350 kwacha en 1993. En décrivant ce que représente pour elle une
perte de pouvoir d'achat auss rapide et massve, une femme d'une province de I'Est del'Ougandadéclare: "L 'Etat
nous vole notre argent”.

En janvier 1994, 14 pays de la zone CFA en AFrique ont dévalué leur monnaie de maitié, du jour au
lendemain. Or, d'autres mesures d'gustement ont comprimelessaaresdans ces pay's, rognant durement le pouvoir
d'achat locdl et sgpant aing toute reprise potentidle de la production sur les marchés locaux. Un an aprés la
dévauation du franc CFA, des quotidiens senégdais ont fait éat d'un taux dinflation supérieur a 60%, avec des
pointes de 120 % pour certains biens d'usage courants, comme la nourriture et les médicaments. Dansla région
de Kaolack, des femmes ont parlé de changements spectaculaires dans le régime dimentaire, les familles étant
obligées de chaisr entreréduire le budget aloué alanourriture et les dépenses de santé, de scolarisation, de loyer
ou de réparation du logement. Elles précisent que les prix sont S devés que, souvent, dles n'ont pas les moyens
d'acheter les produits de base méme lorsgu'ils sont en vente

Les dffets inflationnistes de la dévauation ont affecté les capacités de production et de consommation des
femmes. A titre indicatif, les rendements agricoles ont tendance a dépendre fortement de I'importation dintrants,
dont le prix augmente en cas de déva uation. Agricultrices et autres petits producteurs ont rarement lesmoyens de
payer ce surcolt. C'est une des raisons pour lesquelles les agricultrices sont souvent incapables de produire pour
I'exportation, méme lorsgue les cours augmentent. Quand la dévauation contribue a augmenter les exportations
agricoles, c'est dordinaire dans des secteurs contrélés par les hommes. Cefut lecasauMali et au Burkina Faso,
pays ou ladévauation du CFA afortement augmenté les ventes de bétail, un secteur dominé par les hommes, a
destination d'autres pays de larégion.*

L'inflation consécutive ala dévauation a égaement eu un impact négetif sur les petits revendeurs, un secteur
oulesfemmessont tres représentées dans bien des pays. Au Sénégal, des femmes ont déclaré que, dans le passé,
elles parvenaient a vendre, enunjour, un sac de 50 kg de v&tements usageés coltant 15 000 F CFA. Aujourdhui,
laméme bde de vétements colite 75 000 C CFA et se vend endeux semaines®> Au Ghana, pour parler del'impact
de l'inflation, les marchandes disent smplement: "On n'achéte plus.®
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Réforme agraire

Les programmes d'gjustement structurel de la Banque
mondide sont congus pour transférer des ressources vers les
culturesd'exportation, qui sont généraement contrélées par les
hommes, e de lever ce que la Banque estime étre les
principaux obstacles a cette fin. Ces programmes ont, en
commmun, lesdémentssuivants. diminer les contrles deprix
aur les produits agricoles ; abaisser ou diminer les barriéres
tarifaires, démanteler lesrégies de produits de base ; dévauer
lamonnaie locae, ce qui, commeindiqué, abaisse le colt des
marchandises d'un pays a I'éranger e modifier les lois d'un
pays afin, surtout, d'attirer les investissements érangers.

Aucune de ces mesures ne regle ce que bien des
Africanes esiment ére les principaux obstacles a la
production et ala sécurité dimentaire du ménage: manque de
crédits, de main d'oeuvre agricole, accesdéatoirealaterre et
intrants agricoles a des prix inabordables. Les Africaines ont
égdement recommandé|'éablissement destocksdenourriture
ausain de lacommune et dufoyer, des études pour augmenter
les rendements, la.congtitution de banques de graines pour les
femmes et la protection des cultures vivrieres locaes par
I'impogition de tarifs douaniers.

L'oubli n'est pas mince de la part de la Banque, puisque
lesfemmespproduisent plusde 70% de lanourriture en Afrique,
consentent plus de 90% des heures travaill ées a conditionner
et apréparer les diments et fournissent le plus gros de lamain
d'oeuvre agricole.

Etant donné, d'une part, que I'essentiel des denrées
produites par les femmes est consommeé au sein du foyer ou
vendu sur les marchés locaux et, dautre part, que les femmes
ot rarement les moyens de cultiver d'autres produits,
l'augmentation des prix a la production consécutive a la
dévauation ou un assouplissement des contréles de prix ne
auffisnt pasalesinciter aproduire davantage. Envérité, lefait
gue peu de ménages agricoles -- surtout chezlestres pauvres
et les foyers sans terre, au sain desquels les femmes sont

NIGERIA MINE

Depuis sa mise en place en 1986, le programme
d'gustement structurel sest traduit par des épreuves
indicibles pour les Nigérians, surtout pour la femme
rurde. Elle désespére toujours davantage, ele saigrit
parce que sa famille est pauvre, maade et affamée,
privée totalement d'espoir. Ses enfants passent une
partie croissante de chaque année scolaire a la maison,
les enseignants luttant constammen pour se faire
payer. L'anaphabétisme touche 70% d'adultes, qui,
pour laplupart, vivent ala campagne.

L'Etat fédéral a du mal a payer les salaires des
fonctionnaires, a réparer les routes endommagées ou
a garantir des soins médicaux pour tous. Vu que l'idée
dun réime dimentare équilibré est une notion
fantaisiste pour la femme et I'enfant rural, la
malnutrition fait des progres alarmants. Des mdadies
comme le ver de Guinée touchent tant de régions et
causent le décés prématuré de trop de petits et
d'adultes, simplement parce quils manquent deau
potable.

Au Centre de I'Education sur le Développement, ONG

sans but lucratif établie a Engu au Nigéria, nous ne
voulons plus observer nos femmes rurales sans rien
faire. Nous avons décidé dagir pour sauver ce qui
reste de ces vies fortes qui nourrissent, en vérité, ces
supposées élites des grandes villes. Nous avons
engagé plusieurs programmes sur la santé, I'éducation,
la nourriture e le logement qui ont transformé leurs
vies. Nos experts agricoles ont fabriqué des machines
tres smples capables de produire nos plats de
subsistence principaux en quelques minutes. Les
femmes de la campagne se sont organisées en unités
efficaces qui soient produisent les denrées
dimentaires, soit soccupent des animaux (pigeons,
chévres et lapins). Méme au sein d'une économie
minée, nos femmes rurales rehaussent les chances de
survie en milieu rural, ce quaucun gouvernement ne
saurait faire aleur place.

de Mme Kechi Florence Okpara, D.E.C.
Nigéria

surreprésentées -- sont autonomes aur le plandimentaired'une saisonal'autre et dépendent, de faconmarquée,
des achats de nourriture Sgnifie que |'augmentation des prix peut bel et bien menacer la sécurité dimentaire des
agricultrices et de leursfamilles. Dans certains pays, ce sont jusqu'a’50% de ménages a faibles moyens qui sont

concernés.’



En éoignant des moyens auss capitaux que letravail des femmes de la production vivriére et du soutien
au foyer a dedtination des cultures de rapport, les mesures de la Banque mondide contribuent a affaiblir les
systemesde productiondimentaire desfemmesdéjafragilisés par ladégradation de I'environnement, laguerre
et lapauvreté. Laproductiondimentare par terre a reculé de prés de 2% enmoyenne par andans lesannées
80 tandis que les importations de nourriture augmentaient.

GHANA MINE
Les répercussions négatives des mesures d'ajustement structurel imposées en 1983 a I'économie
ghanéene ont été durement ressenties surtout chez les pauvres, les femmes et les enfants du pays. Afin
d'amoindrir, dans un premier temps, |'impact pr§udiciable des PAS sur ces segments de la population,
I'Etat a institué en 1985 un programme d'action visant a réduire les colts sociaux de |'gjustement
(PAMSCAD). Toutefois, mis a part le fait que c'était reconnaitre que le fardeau éait disportionnellement
supporté par les pauvres, les femmes et les enfants, PAMSCAD resta largement été sans effets.

Dans plusieurs domaines importants, le PAS au Ghana a continué a dégrader les conditions de vie des
femmes. A I'issue de décisions prises principalement par les responsables de la Banque mondiae, du FMI
et d'une petite minorité d'hommes, décideurs politiques et hauts fonctionnaires, I'on a arrété des mesures
préjudiciables aux femmes dans les domaines de la production agricole, de I'emploi, de la santé et de
I'éducation. Un cours plus élevé pour le cacao, denrée d'exportation, a accru les revenus des producteurs
de culture de rapport, qui sont avant tout des hommes. Mais, paralléement, I'dlimination des subventions
accordées pour l'achat dintrants essentiels a mis les moyens de production hors de portée des
agricultrices, leurs cultures vivriéres ne rapportant pas assez d'argent.

Le nombre de détenteurs d'emplois parmi les femmes, comme pour le reste de la population, a diminué
par suite de la privatisation des sociétés d'Etat et de la restructuration de la fonction publique. Or, ce fait
économique est doublement préudiciable pour les femmes, qui dans leur réle de gestionnaires du ménage
se trouvent contraintes de faire des gjustements difficiles. L'aggravation du chémage a fait éclater I'unité

familide et encouragé les femmes a se prostituer pour se procurer des ressources, ce qui a accéléré
I'expansion du SIDA.

L'imposition de contribution payantes pour les soins a réduit I'acces des hommes et des femmes a
I'infrastructure de santé. La chute du nombre d'hospitalisations sest traduite par une augmentation du
travail féminin impayé, puisqu'dles doivent soigner les malades a la maison. En outre, le co(t croissant
d'un accouchement a incité les femmes a avoir leurs enfants chez eles, d'ou un accroissement de la
mortalité infantile. Pour 1993, les chiffres de I'UNICEF font éat d'un taux de mortalité infantile de 1.000
pour 100.000, I'un des plus élevés en Afrique subsaharienne.

Sagissant de I'enseignement, l'introduction de frais scolaires et la stagnation des services ont fait
reculer le nombre d'inscrits et amoindri la qudité de I'enseignement. Dans ce cas aussi, les fillettes
semblent disportionnellement touchées. Le taux d'abandon scolaire est plus élevé chez les filles et |'écart
de formation avec les éléves de sexe masculin, surtout dans les plus grandes classes, continue de se
creuser.

En résumé, l'imposition du PAS au Ghana a contribué a mettre les pauvres dans une situation
extrémement pénible et, au sein de ce groupe, a renforcer les inégalités entre les sexes tandis que les
femmes assument une part disportionnée de ce fardeau.

de Edzodzinam Tsikata, Réseau Tiers Monde - Afrique

En Ouganda, les femmes nous apprennent que les incitations de I'Etat a produire des haricots pour
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I'exportationles ont laissé sans cultures vivrieres pour leurs familles. Au Kenya, les femmes disent planter du
tabac -- une culture d'exportation -- jusqu'a leur sauil, et quand méme manquer dargent pour acheter de la
nourriture. Des éudes ont montré que I'éat nutritionnd des femmes et des enfants est mains bons chez les
producteursde cultures de rente, surtout lorsquiils plantent tabac, café et coton. Une agricultrice zairoise, qui
parlait dun plan visant remplacer les cultures vivriéres aux cultures de rapport, aauss dépeint larédité plus
vaste des paysannesatraverslecontinent lorsqudle déclara: "' Si vous devez acheter de lanourriture, vous n'en
naurez jamas asez".

Lalevéede certains obstacles a la production et au commerce n'aprofité que rarement aux femmesdans
leurs fonctions agricoles et souvent sest retourné contre elles. Au Ghana, par exemple, on a démantelé les
régies de cacao din de rendre I'agriculteur loca plus concurrentidl sur les marchés internationaux et de
permettre a de petits exploitants du sud du pays, dont la plupart sont des femmes, de recevoir un prix plus
élevé pour leur récoltes. Les agricultrices ont augmenté leur production de cacao, a l'instar d'autres
exploitants. Les approvisionnements en cacao n'ont pas tardé a étre largement excédentaires, la Banque
mondide ayant conduit maints autres agriculteurs sur la méme voie. Comme dans le cas de la Tanzanie et
d'autres pays d'Afrique, les femmes devaient tout de méme acheter vétements et nourriture, semences et
engrais, payer lesfrais scolaires et les soins médicaulx, tous ces colits ayant augmenté, en partie a cause de
ladévauation. C'est aing que lesgainstirésinitidement de I'augmentationde cours ducacao furent rapidement
anéantis, les laissant dans une Situation pire qu'auparavant.

Libéralisation des échanges et du marché

Au titre des programmes de libérdisation des échanges et du marché préconisé par les PAS, on léve les
restrictions aux importations et aux exportations, on diminue les barrieres tarifaires et on enléve aux régiesle
contrble des récoltes. Supposées ouvrir les marchés locaux & la concurrence et aux investissements
internationaux, gimuler lesexportationet favoriser I'efficacité, ces mesures réduisent égdement lacapacitédes
pouvoirs publics a protéger dimportantes industries|ocales, aencourager la production de denrées vivrieres
nationales ou a alouer des réserves de devises trés limitées a l'achat dimportations essentidles. Les femmes
en supportent les conséguences a plus d'un titre, directement en qudité de travailleurs, consommeateurs et
producteurs mais auss indirectement par le filtre des relations au sein du ménage.

La levée des controles a I'importation conduit souvent a la vente en dessous du prix de revient des
marchandises érangeres, notamment celles de I'agro-dimentaire et de I'industrie |égére, ce qui peut diminer
activités de production et postes de travail dans le pays. Depuis gque la Tanzanie a ouvert ses portes aux
importations en 1984, plus de 90% desfilatures du pays, qui employaient surtout des femmes, ont fermé. Au
Zimbabwe, une Stuation similaire se profile al'horizon. Plus de 8.000 employés du textile sont au chémage
parce que les sociétés de ce pays ne peuvent faire concurrence aux importations taiwanai ses®

Lalibérdisationdes échangesa contribué afaire de1'Ouganda une "société de secondeman'. Uneforte
poussée des importations de vé&tements usagés menace le gagne-pain des couturiéres artisanaes aing que
I'avenir des filatures de plus grande envergure. Des Stuations Smilaires sont signdées atravers I'Afrique.

Dans certains cas, la demande de cultures traditionndlement féminines a augmenté sous l'effet de la
libérelisation. En Zambie, I'importance des haricots, une denrée cultivée par les femmes et consommee
réguliérement par lafamille et vendue, en petites quantité, aux marchands urbains, aaugmenté. Tandis que les
haricots devenaient un grande source d'especes, dans bien des lieux, les hommesintervinrent pour contréler
les recettes de vente. S la libérdisation a contribué a stimuler 1a production, la Banque mondiae avait omis
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de considérer son impact potentiel et de mettre en oeuvre des stratégies paralléles pour veller a ce que les
femmesgardent |e contrdle de leurs revenus. Le programme adonc abouti a diminuer la capacité des femmes
asubvenir aux besoins de leursenfantset lesa contraintes a rechercher du travail agricole danslajournée --
trés ma rénuméré notamment pour les femmes qui gagnent moins du tiers que leshommes-- pour conserver
le niveau de revenus requis afin d'acheter les denrées essentidles alafamille®

Controle des salaires et déréglementation du marché du travail

Le contrdle des sdaires -- soit maintenir lesaugmentations de sdairealafois des secteurs public et prive
en deca du taux dinflation -- est une condition a respecter pour recevoir un prét d'gustement. Ce but est
accompli par plusieurs moyens, qui vont du ge du SMIC accompagné delalibérationdes prix, a une baisse
effective des rémunéraions et une réduction des avantages sociaux liés au travail salarié. D'aprés le Bureau
International du Travail, les sdaires réds ont chuté de 50 a 60% dans laplupart des pays africains, depuisle
début des années 80.%°

L'onavait fat miroiter aux pauvres que lafaiblesse duSMIC dans le secteur forme dlat étre compensée
par plus demplois. Toutefois, celane sest pas matériaisé. La chute massive des salaires en Afrique pendant
lesannées 80 est arapprocher avec laperte de postesdetravail dans cesecteur. Le pourcentage des femmes
dans le secteur formel est passé de 10% en 1980 amains de 8% en 1990, aorsqu'dles soient moins payées
gue les hommes.

Bien des femmes employeées dans le secteur forme ont subi un tel manque a gagner en termes rédls
gudlessont forcéesdetravailler dans le secteur informd pour compléer leursrevenus. Une assistante socide
en Ouganda, employée a pleintemps, déclare que pour pouvoir payer lesfrais scolaires de ses quatre enfants,
elle doit faire de la pétisserie le soir et confectionner des robes de mariage. Et 9 leshommessont de plus en
plus contraintsde trouver untraval rémunéré supplémentaire, le plus souvent, cesont lesfemmes qui assument
les responsabilités de subvenir aux besoins delafamille et acceptent nimporte qudle tache dindejoindre les
deux bouts.

Lafaiblesse des sdaires dictée par les SAP se répercute atravers|'économie, pour grever encore plus
les revenus des femmes. A titre indicatif, la perte de pouvoir d'achat a déruit la demande locae de
marchandises produites par lesfemmes, comme lestissus et créé des hordes de chdmeuses. Cesfemmessans
emploi ont dd entrer dans le secteur informe en grand nombre pour compenser la perte de leurs revenus et
ceux de leurs foyers, ce qui aexacerbélaconcurrence et continué afarechuter les salaires des femmes dans
ce secteur. Desvendeuses au Zimbabwe nous apprennent qu'en 1993, le marché des affaires sest nettement
dégradé dors que les effets dune sécheresse dévadtatrice sétaient estompés. Les vendeuses citent
l'insuffisance des revenus de leurs dientes comme cause principde

Si le contr6le des sdaires a eu de multiples impacts négatifs sur les femmes, leur Situation, partout en
Afrique, acontinué de se détériorer sous |'effet de la déréglementationdu marché du travail, ce qui arenforcé
leur exploitation. Cela sest notamment traduit par une augmentationmarquée dutravail contractuel qui améene
lesfemmes atravailler a la piéce chez dles. Les femmes regoivent non seulement des sdaires de misére en
échange de longues heures de travail, mais, vu I'absence de réglementation et |'absence de séparation entre
I'espace réservé au travail et au foyer, les femmes et leurs enfants se voient exposes a des risques sanitaires
croissants.



Privatisation et compression d'effectifs

La privatisation des entreprises publiques et le dégraissage dans la fonction publique ont entrainé un
chdmage de masse atravers|’Afrique. Vu gue laplupart des femmessont employés a des postes peu qudifiés,
lesfonctionnairesféminins ont été licenciésen plusgrand nombre que leurs collégues masculins travaillant dans
le secteur privé. La concentration des femmes dans les secteurs de I'adminigtration, de I'enseignement et de
la santé dgnifie auss qu'eles ont été frappées de maniére disproportionnée par ces licenciements.®2 C'est un
autrefacteur qui a contribué a diminuer le nombre des femmes employés dans le secteur formd commeindiqué
ci-dessus.

Dans certans cas, les hommes ayant perdu leur poste dans le secteur formd par suite de mesures
d'économie viennent rejoindre le marché du travail informd déja saturé, remplacant ains des femmes qui,
traditionnellement, dépendent de ce secteur, seule source de leursrevenus. AuGhana, de jeunes hommes sont
venus grossir les rangs des vendeurs de vétements usagés et d'autres marchandises écoul ées jusquiici par les
femmes. IIs font méme sentir leur présence sur les marchés de produits maraichers dominés par les femmes,
créant des tensions entre les sexes lorsquiils Sattendent a ce que leurs consoeurs sinclinent devant eux.*®

En Zambie, paysouplusde 72.000 personnes ont perduleur travail par suite des compressions deffectifs
induits par les PAS, I'on recense aujourd'hui trois millions denfants qui travaillent & temps partiel sur une
popul ation nationae juvénile de 9 millions. Le pourcentage des femmes travaillant dans le secteur informel est
passe de 46% en 1980 a57% en 1986. Durant laméme période, le nombre des enfantségés de 12 a 14 ans
travaillant dans ce secteur a éé multiplié par neuf.*

Réductions des dépenses de santé

Les coupes claires dans le budget des services sociaux, notamment des soins médicaux, ont fat partie
intégrantedes PAS pendant lesannées 80. A lafinde cette décennie, lesdépenses publiquesentermesrédles
consacrées par habitant ala santé éaient inférieures aleur niveaude 1980 dans 64% des pays pour lesquels
des données éaent disponibles’® A titre indicatif, en Tanzanie, les crédits de santé par habitant ont chutéde
US$7,00 dollars en 1980 a US$2,00 en 1990. Cette tendance sest maintenue dans des pays comme le
Zimbabwe, ou les dépenses par habitant sont passées de pres de 6 dollars en 1990 a US$3,84 en 1994.

Les femmes ont durement péti de ces réductions budgétaires. Les Nations Unies ont éabli qu'au
Zimbabwe le taux de mortdité materndle et infantile aatent un niveau "inacceptablement devé' en région
rurde et augmente a Harare, lacapitale. Le taux de mortdité infantile refléte le statut économique, sanitaire
et socid de la mére et sert donc de variable de remplacement pour mesurer I'impact des mesures
gouvernementaes sur les femmes. L'Organisation Mondide de la Santé indique que le taux de mortaité
maternelle augmente partout en Afrique de I'est, du centre et de I'ouest.*®

Lorsde récents entretiens sur la qualité des soins médicaux, des femmes du Zimbabwe et de'Ouganda
ont déclaré que lacontribution payante du patient, prescription standard des SAP pour recouvrer une partie
des dépenses médicdes, fait que les soins lesplus d émentaires sont devenus inabordables. Au Zimbabwe, le
taux de mortdité infantile est passé de 90 pour 100.000 naissances a 160 pour 100.000 en 1993 apres
I'introduction des contributions payantes.

Pis encore, des femmes dans ces pays signaent que, contrairement aux attentes de laBanque mondiae,
la qudité des soins médicaux a en rédité, diminué avec lintroduction des contributions
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ZIMBABWE MINE, 1990-96

Un programme économique d'ajustement structurel (PEAS) formulé par la Banque mondiale et le FMI est
en place au Zimbabwe depuis octobre 1990. Ce programme devait lever des obstacles structurels spécifiques
par la prise de mesures économiques qui, en définitive, relancerait la croissance et I'emploi, réduirait la pauvreté
et améliorerait les conditions de vie des secteurs les plus vulnérables de la société, notamment des pauvres.

Or, c'est précisément le contraire qui Sest produit cing ans aprés. Quelles que soient les themes de
I'épanouissement humain considérés les plus vastes, le PEAS a accentué la malnutrition chez les enfants,
diminué |'espérance de vie et accentué les taux de mortalité infantile, maternelle et adulte.

Nul n'est besoin de préciser que femmes et enfants ont accusé I'essentiel des effets dévastateurs de
I'expérience PEAS au Zimbabwe. Vu les réductions draconniennes des budgets sociaux et I'imposition de
contributions exhorbitantes pour les soins et I'éducation, une part significative de la population (principalement
les femmes) sont privées des services médicaux et de la scolarisation de base. La santé est qualifiée de
"désastre national" étant donné les carences aigues de médicaments, de fournitures, de nourriture et autres.

De plus, les sdaires rées ont regressé de 40% chague année, aors que linflation atteignait 23%.
L'endettement national sétablit aujourd'hui 36,5 milliards de dollars [du Zimbabwe), 2 milliards représentant
le service de la dette. Dans le méme temps, les recettes libellés en devises étrangeres ont fondu, la croissance
écononique est poussive et une réduction du budget public et des dépenses sociaes a éé imposee.

Associer la population a la préparation et a la mise en oeuvre du programme n'a manifestement pas fait
partie des plans au Zimbabwe. A preuve, la riposte populaire, qui s'est traduite par les émeutes des enfants
pour se procurer du pan en 1993, des greves et dinnombrables manifestations contre le programme et le
gouvernement de Mugabe.

Toutefois, il mérite d'étre noté que, malgré la misére noire, les privations et les souffrances imposées a tant
de personnes, le combat continue. Un symbole de cette exigence de participation pour le peuple est le Réseau
pour la Justice Econonique (ENJ, forum pour le didogue et le débat palitique), le groupe d'action des Femmes
(WAQG) et le services de soutien oecuménique (ESS) en plus du Conseil des Eglises du Zimbabwe.

Tiré de : "Les effets du programme d'ajustement structurel (PAS) au Zimbabwe" de Deprose
Tongai Muchena, Consell des Eglises du Zimbabwe

payantes et lacommercidisationdu secteur de lasanté. Comme l'indique une Zimbabwéenne: "Linfirmiereest
médecin, infirmiéreet tout le reste. Pas é&onnant qu'dle devienne iritabl€’. Une autre dit Smplement: "Bllesont
trop detraval”. Il enest and nonseulement parce que le nombre de cas dont €les se chargent augmente, leurs
sdaires diminuent, l'infrastructure se dégrade et les crédits publics Ssamenuisent mais auss parce que la
recherche de revenus supplémentaires chez les infirmieres "et devenue pratiquement universdle avec
I'avénement des PAS."

En Ouganda, des femmes disent la méme chose. Elles ne doivent pas seulement payer une partie des
honoraires de conaultation, dlesdoivent régler le prix des ordonnances et d'autres services. De plus, dlessont
tenuesd'acheter lesmédi caments, pansements, trousses pour |esopérations, gants et autresarticlesrequis pour
leurs soins. Le plus grave encore est qu'elles sont escomptées donner des pots-de-vin aceux qui les soignent.
Par exemple, lorsgqu'dles se rendent chez un médecin, cdlui demande s |e patient est "accompagné de sa



soeur, asavoir un backchich. Les femmes disent auss
gue la déréglementation du marché des produits
pharmaceutiques en Ouganda a entrainé une exploson
du nombre des"pharmaciens’ nonqudifiésvendant des
médicaments aind que des ventes accrues de remedes
ayant dépass2 leur date d'expiration.

En Ouganda comme au Zimbabwe, les femes
atribuent le déclin de la qudité des soins au fait que les
contributions payantes, conjuguées a la faiblesse des
sdairesde fonctionnaires, ont déréglementéles marchés
de la santé et desdifficultés économiques pour faire de
ce secteur unmarché plutdt qu'une professon. Cequi a
éiminé lanotion d'assstance et de service et ouvert ce
Secteur a une corruption massive.

Budgets del'éducation en déclin

Lesfemmesont des préoccupationssmilaresvis
avis des réductions de dépenses et des frais scolaires.
En Afrique subsaharienne, |es crédits a l'éducation sont
tombésde 11 a 7 milliards de dollars de 1980 a 1988,
en termes réds. L'éude des chiffres dans 26 pays
indique une réduction des dépenses par écolier de
US$133aUS$H39 par an. Laréduction de ces crédits
a directement rogné la qudité de I'ensaignement. Dans
bien des pays, c'est toute I'infrastructure des services
connexes -- inspection et supervison des écoles,
formation des enseignants en poste, éaboration des
programmes de cours, services scolaires de santé et
entretien du mobilier, de I'équipement et des locaux --
qui Sest détériorée.

Encore plus grave est la diminution marquée des
taux dinscription bruts au niveau du primaire qui est
tombé de 77,1% en 1980 au chiffre estimatif de 66,7%
en 1997. Avec liintroduction des fras scolaires, les
fillettes quittent I'école plus frégquemment que les
garcons. L'insolvabilité des familles est une premiére
rason, une deuxieme et le fait que les fillettes
fournissent des services et un revenu précieux aux
familles, dont lespauvres ne peuvent plus se passer. En
Afrique, dans lesannées 80, letaux de scolarisationdes
fillettes a chuté et I'abandon des éudes sest multiplié
En moyenne, seuls 37 % des fillettes d'ége scolaire se
ont inscrites en 12éme ou en 11eme en 1990. Les
Ougandaises vivant en milieu rurd se lamentent du fait

PLUS SUR LE ZIMBABWE

Le PAS introduit en 1990 au Zimbabwe devait
étre un programme économique a "visage
humain". Par malheur, il fut mis en oeuvre sans
consulter la population et, s le peuple fut prié de
"se serrer la ceinture’ les hauts fonctionnaires,
eux, ont desserré la leur de plusieurs crans. D'ou
une attitude négative vis-a-vis du PAS.

Le fossé entre riches et pauvres se creuse. De
beaux béatiments neufs sont érigés a travers
Harare, sans aucun signe daméioration de
I'emploi. En rédlité, le rythme des licenciements et
la poussée du chdémage sont trés marqués et
inquiétants.

Les contributions payantes pour les soins
démoralise les pauvres, surtout les femmes. Elles
doivent prouver leur dénuement pour en étre
exemptées. Les formdités sont longues et
lourdes. Partout, le taux de mortdité infantile
augmente.

Il est prouvé, surtout dans les écoles
secondaires pour filles, que le nombre d'abandons
scolaires progresse, surtout parce que les frais de
scolarité sont impayés. Lorsque la famille manque
dargent pour payer I'école, la fillette devient
I'agneau du sacrifice. Le taux d'analphabétisme,
qui avait reculé de facon spectaculaire apres
I'indépendance, accuse une reprise. Plus les
enfants ne vont pas a I'école ou |'abandonnent,
plus |'anal phétisme sétend.

Depuis la fin des subventions aux denrées de
base, on cuit de moins en moins, on consomme la
farine de mais tdle quelle Les femmes devant
marcher longtemps pour acheter le mails, la
consommation de pain diminue.

Les femmes cherchent les moyens de surnager
en ces temps économiques difficiles. Elles se
remettent a peine de la sécherre de 1992. Le
Conseil des Eglises du Zimbabwe leur apprend
aujourd'hui a conserver et a stocker des céréales
et pourrait les ader a monter des commerces de
ce type. Les femmes essaient de se débrouiller,
mais survivre est difficile.

De Belisha Tanyongana,

que leurs enfants ne regoivent pas une éducation auss bonne quelesil y a20 ans.
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La Banque mondide est consciente de ces échecs. En vérité, ses propres données sur |'effondrement
des systémes de santé et d'enseignement sont tellement sans appel que laBanque, qui a supervisé plus de 10
ansderéductions paraysantes dans les budgets sociaux, quele gppelle aujourdhui arenverser cettetendance.
Toutefois, lesinditutionsfinancieresinternationaessont ma placéespour anayser, entemps voulu ou effectuer
des corrections ami-parcours et ceschangementsont étédoul oureusement longsavenir. Enoutre, lesservices
de santé et d'éducation se sont tellement dégradés quiil faudraplusieursannées pour rattraper leretard, méme
auprix dinvestissementsaccrus. En attendant, lasanté et I'éducation d'une générationde femmeset defillettes
aéé scrifiée sur I'autdl de cette insaississable rédlité que I'on appelle la stabilité macroéconomique.

Usure desfemmes: Impact cumulatif des PAS

Etant donné leur ampleur, les PAS causent une multitude de pr§udices aux femmes qu'dles sont
smplement censées endurer. De fait, les Africainesont éé largement saluées pour leur faculté d" adaptation”
et lesnouveaux moyens découverts pour tirer desrevenus du secteur informe et subvenir aux besoins de leurs
familles, magrélesgraves privations engendrée par lesPAS. L'onnecessedelouer leur ingéniosité et capacité
as"entirer", en lesteintant de romantisme dors que pour bien desfemmesil n'y arien d'autre que manque,
incertitude et |utte continue pour survivre,

Lesfemmes parlent dune augmentationdes violences dirigées contre dles, en plus des frustrations et du
stress accrus que provoquent la réduction des revenus et les pressions financieres intenses entrainés par les
PAS. Une Sénégdaise déclare: "Les hommesde nos familles sont devenus plus violents dés que nous avons
commencé atravailler et agagner un peu dargent aors quiils restaient au chomage."® De plus, les femmes
sont plus exposées aux voies de fat et aux violences sexuelles dans le secteur informe, en quéte de petits
boulots dans les rues.

Le nombre des foyers dirigés par des femmes est auss en hausse, la crise économique contraignant
davantage dhommes a partir a la recherche de travail, & abandonner leurs familles ou smplement ane plus
subvenir aux besoins des enfants. | et généralement admis que 30% des ménages Africains sont désormais
placés sous la responsabilité dune femme. Leratio de personnes a charge, soit le nombre de jeunes enfants
et de personnes &gées par adulte productif, est trés devé dans ces foyers qui, manquant alafoisde man
d'oeuvre et de moyens productifs, et ayant unacceslimitéaux services sociaux, comptent auss générdement
parmi les plus pauvres d/Afrique. Laissés pour compte par I'Etat et ayant perduleshommesde leursfamilles
par abandon, veuvage ou migration, ces femmes doivent assumer |e fardeau toujours plus lourd de prendre
s0in des enfants et d'assurer la survie de leurs familles Or, la Stuation est s grave que des membres
vulnérables du foyer, comme les enfants et |les personnes agées, se retrouvent a larue en nombre toujours
croissant. A Nairobi, par exemple, il y a des dizaines de milliers de petits dans les rues aors que ce
phénomene éait quasment inexigant il y adix ans,

Le stress induit par I'obligation d'assumer de multiple roles, I'usure engendrée par trop de labeur et
l'impact psychologique d'une pauvreté écrasante et de la hantise de survivre saccumulent et minent la santé
desfemmes along terme. Leur qudité de vie sen trouve amoindrie tout comme leurs capacités productives
qui permettent d'assurer lasurvie de leur famille et contribuent alaviabilité de leurs sociétés. Aingd assste-on
aladégradation, alongue échéance, d'une ressource humaine que populations et pays pauvres ne peuvent ni
Se permettre ni endurer.
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[11. LESFEMMESPRENNENT LESCHOSESEN MAIN: GENESE D'AWEPON
ET VOIE JUSQU'A DAKAR

Verslafin des années 80, soit quelquesannées apres|impodtion des PAS amaints pays Africans, les
femmes se mirent a contester ces mesures, dans le cadre de divers programmes et associ ations, en continuant
leur travail alabase pour mieux comprendre les causes de ladévastationdont dleséaent témoins et victimes.
Le Programme des Femmes mené par le Conseil Panafricain des Eglises fut al'avant-garde de ce mouvement
en lancant un programme d'apprentissage des rudiments d'économie. Cette initiative fut le point de départ
d'autres programmes du méme type entrepris par des consdls rdigieux dans des pays auss divers gue le
Zimbabwe, le Kenya, la Zambie, le Ghana, le Cameroun et I'Ouganda. Ains sétait-il éabli un réseau de
femmes, dune vaeur inestimable, versé dans les techniques pédagogiques de participation pour éduquer le
peuple.

AuZimbabwe, des syndicats réunirent saariées, militanteset chercheusespour éudier leseffetsdesPAS
ar les femmes. La collecte et I'andyse de ces informations permirent de les mobiliser. Le Centre de
documentation et le réseau des Femmes du Zimbabwe lancaun programme pour recuellir et disséminer toute
informationlocdisable sur lesfemmesetI'gustement structurd . AuSénégd, desfemmesd'associations locaes
créerent des groupes de travail pour faire pression sur les fonctionnaires et associer devastes secteurs de la
sociééavile acette démarche. Des consortiums africains et des groupesinternaionaux de recherche, comme
AWAARD et DAWN, offrirent des recherches et des anayses dimportance cruciale. Ces organisations et
biend'autres permirent aux femmes de mieux se comprendre et fournirent lestribunes crudlement nécessaires
alaformulation de sratégies et alamenée d'actions visant aintégrer les femmes dans les cerles de décision
économique.

En Amérique du Nord, divers groupes ont auss activement milité contreles programmes d'gjustement,
faisant pressionsur les pouvoirs publics, informant I'opinion sur le role et les dangers des PAS et nouant des
liens avec des associations atraversle monde pour offrir la riposte planétaire des citoyens a un probléme
planétaire. C'est aind queleDevelopment GAP aorganise et accuelli, enliaisonavec d'autres, une conférence
internationale sur 1'gustement structurdl en 1992. Plus de 100 associations de tous pays ont participé a cette
rencontre, pour remettre ensemble en cause le pouvoir hégémonique de la Banque mondide et du FMI a
déterminer la politique économique de leur nation respective. La nécessité defaire participer les populations
locdes alaformulation des mesures économiques fut un theme centra de ce forum.

Si plus de 40% des ddl égues éaent desfemmeset qu'elesdevaient participer aux débatsapart entiere,
leurs perspectives, besoins et priorités spécifiques enmatiérede politique économique et ddternative aux PAS
ne furent jamais dairement exprimés. Pour faire entendre lavoix des femmes haut et clair dans ses propres
travaux et ceux des mouvements internationaux de citoyens, le Development GAP se fit fort d'éablir des
partenariats avec les associations et programmes de femme en Afrique soccupant de politique économique
alabase. Nos collaboratrices ont rencontré, sur le continent, les représentantes de plus de 30 programmes
destinés aux femmesdans dng pays. De ces discussions naguit |'idée de convoquer une réuniona Washington
pour promouvoir unobjectif manifestement commun: intégrer lesbesoins, lespriorités et |es connai ssances des
Africaines dans |a prise de décisions économiques.
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Début d AWEPON

En octobre 1993, 11 représentantes de groupes d'Africaines militant enfaveur des droits économiques des
femmes se sont réuniesa Washingtonalinitidive et sous|'égidedu Development GA P, moyennant une subvention
d'Oxfam Americaet du Consell mondid des Eglises. Fortes de la diversité de leurs expériences, cesfemmesont
réfléchi pendant troisjoursades stratégies qui permettraient aux Africainesdintervenir directement et de prendre
l'initiative pour:

* mieux senshiliser les responsables sur lafagon dont leurs décisions affectent la vie des femmes,
» créer des mécaniames destinés a "faire asseoir les femmes alatable de négociations';
« formuler des mesures économiques répondant aux besoins propres des femmes.

Ceforumaégdement permis aux déléguées de rencontrer des représentantes dONG des Etats-Unis, des
députés fédéraux aing que des fonctionnaires de I'Agence Internationd e des Etats-Unis pour le Dével oppement
(USAID). Elles ont relaté des expériences de vie tangibles et exhorté les décideurs ainclure les femmes dansle
processus de prise de décisions.

A lissue de longues délibérations, les participantes ont pris pluseurs engagements et formulé des
recommandations a des fins daction individuelle et collective. Elles sont convenues, en priorité, de faire ce qui
it

RUDIMENTSD'ECONOMIE

* gpporter leur soutien aux téches pédagogiques et Maitriser les rudiments d'économie, soit
a la vulgaristtion des rudiments économiques comprendre |'impact des mesures
destinées aux femmes pauvres et non ingruites; économiques sur savie, est I'un des premiers
moyens a employer pour associer les femmes

« éeblir des partenarials efficeces a l'echelle § g cercles de dédision. Il sagit de leur
nationde et internationde entre ONG, chercheurs apprendre ce qui constitue I'économie dun

et agents de terrain pour faciliter, Iacces des ménage. L'un des grands résultats de ce
femmes aux connaissances €Cononiques I oogramme est que lesfemmes se familiarisent
pertinentes; avec le jargon économique et le démydtifient,

 sorganiser pour donner aux femmes de melleurs commencent & se voir comme parties

moyens d'accéder aux ressources de maniere & | integrantes de I'économie nationale, analysent
pouvoir &tre associées, de maniére directe e I'impact des mesures économiques sur leurs

probante, aLx décisions concernant ces questions | Vies € préoccupations, mesurent lamultitude
économique; de roles qui leur incombe and que leurs

contributions au développement économique
o sadresser aux médias et mener des campagnes nationd et internationd, voient |'économie
dinformationdirectepour mieux faire connaitreles comme une question sociale et personnelle,
soucis &t les recommandations des femmes, donc comme lewr affaire propre, puis se
mettent aformuler et apromouvoir leur projet
adlesde"restructurationéconomique’. Fortes
de ces connaissances et de cette maitrise, les
femmes peuvent dors influer sur le cours des
choses.

e jouer de leur influence a la Conférence
préparatoire régionde africane de Dakar pour
gue leur andyse dela palitique économique -- a
savoir son impact sur les femmes et les moddlités
de leur participation aux décisons -- occupe une
place dee choix dans la plate-forme régionae
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africaine officidlle e, en défiitive, a la Conférence internationde des Nations Unies sur les femmes a

Beijing.

Pour fairede ceréve unerédité, le Directeur duProgramme des Femmes parrainé par le Consall nationa
des Eglises du Kenya a collaboré avec Development GAP enjuinet en juillet 1994 pour planifier les activités de

laréunionde Dakar et mobiliser les fonds nécessaires. Puis, il y aeu collaboration pour prendrelesdispostions
logistiques qui permirent aux femmes de 15 pays africains de se réunir a Dakar en novembre 1994.

Le programme de Dakar prévoyait:
 uneréunion dun jour pour faire le point depuis laréunion d'octobre 1993;

* lespréparatifs et lamenée dun séminaire consacré aux femmes et ala politique économique qui aurait
lieupardldement auforum des ONG, lors de la conférence préparatoire régionde précédant le sommet
de Beijing;

» desactivitéspour influer sur lelibdlé de la plate-forme d'actionrégionde africaine des Nations Unies &fin
gudle reflete darement les besoins et les priorités des femmes en matiere de politique
Macroéconomique;

* unedeuxieme réunionde planification et de formulation de stratégie pour créer le Réseaudes Africaines
aur la palitique économique (AWEPON).

Dakar et la deuxiémeréunion du " Réseau des Africaines sur la politique économique”

Le 10 novembre 1994, les représentantes des organisations qui Sétaient rencontrées a Washington en
octobre 1993 se sont retrouvées pour unjour de réunionet ont pu partager desinformations sur leurs travaux de
I'année passte et findiser une dratégie pour entériner officidlement la créationet I'expansiondu réseau et influer
sur le cours du Forum des ONG.

Deux jours de réunion ont suivi pour arréter lesmodditésdestravaux amener aprés Dakar afin d'atteindre
I'objectif visg, a savoir permettre aux Africaines dinfluer sur la politique économique. Les 26 ddéguées ala
deuxiéme réunionregroupaient le groupeinitid et 15 Africainesde divers pays jointes gréce aux réseaux et points
de contact du groupe. Ains se trouvaient réunies un large éventail de femmes issues d'associations locales,
dindtituts spécidisés dans les affaires publiques, dorganiames religieux et de groupes de citoyens.

Au début de la réunion, les femmes, dont les antécédents éaient divers, se sont familiariséesles uns avec
lesautres dans le cadre d'exercices, I'idée éant, comme le dit une des déléguéesde "briser laglace' dinde mener
abien un ordre du jour treschargé. L es participantes consultérent des documents et des ééments dinformation
aur laBanque mondiae et le FMI, les effets des PAS sur les femmes et lesactivités militantesmenées al'échdle
internationae. Elles sont notamment présenté les renseignements réunis par leurs propres organisations au sujet
des répercussions des PAS sur les femmes avec lesqueles dles travaillent et les fagons de se mobiliser &in de
aurvivre. Dans le souci de renforcer lesgroupestravaillant sur ces questions, les dééguéesont discutédes moyens
de suivi pour promouvoir des changements significatifs along terme.

Elargissement du cercle

Latenue de ces réunions a Dakar a permis aux participantes d'entrer en contact avec certaines des 3.000
femmes et plus qui assgaient au Forum des ONG. Un adier consacré aux "Femmes et a la politique
économique’ aeulieuet misl'accent sur |'impact de ces mesures et leurs propresana ysesdela crise économique.
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Cet adier aéé organisé compte tenu du fait:

* que les femmes sont exclues des cercles de décison économique aors qudles queles sont le plus
touchées par les PAS;

* Quelesdééguées comptent aunombre des femmesqui ont durement péti de ces mesures, oubienvivent
ou travaillent avec ces personnes,

» quil faut éendre le réseau de femmes et dhommes qui travaillent sur ces questions et ignorent peut-étre
lesefforts menés pour appuyer lesfemmeset lutter égdement pour influer sur les décisions économiques.

L'aelier acommence par un exercice de jeu de réles tant pour éviter la monotonie dune s&rie d'exposés
que pour amener |'assistance composée de plus de 150 femmes et d'une poignée dhommes a exprimer leurs
convictions et sentiments bien arrétés au sujet des PAS. Le but du jeu de rbles a é&é ateint et les déégués ont
auss :

* misen exergue les grands sujets dintérét et les contradictions auxquelles sont aux prises les femmes et
la société dans son ensemble au sujet de l'impact des programmes d'gjustement structurel;

» engagé des débats fructueux et animés sur cette question,
* misau jour les souffrances et laforce des femmes et des enfants;

« offert un modée montrant comment les techniques d'éducation du peuple peuvent effectivement servir
asusciter 'intérét et lesdiscussons ausain d'un groupe diversifié de femmes, tel que I'on en trouve dans
nimporte quelle collectivité,

Apréslesdeébats, cng femmesont fait le point sur lesactions menéespour combattre I'gustement structurd,
faire comprendrel'impact des PAS al'échdle locae parmi lesfemmes, formuler des solutions de rechange et des
sratégies militantes et nouer des liens avec d'autres groupes en Afrique et dans le monde.

L'adier aégdement parmis aux ddéguées:

* de serensaigne aur diverses solutions de rechange et de parler mutuelement de leurs préoccupations
et contributions dans ce domaine ;

» dediscuter et d'adopter des dtratégies pour faire en sorte que le theme des femmes et de la politique
€conomique soit une question clé traitée dans e plan d'action pour I'Afrique;

» desdectionner desreprésentantes et delesencourager afar pressionlorsde laConférence préparatoire
officidle de Dakar ace sjet;

» déablir des contactspour collaborer along terme envue de promouvoir laparticipation pleine et entiére
des femmes ala prise de décisons économiques.

S bien des taches furent accomplies, bien des femmes se déclarerent mécontentes d'avoir entendu trop de
récits particuliers sans sans que I'on at formulé de Stratégies. Une dééguée résuma la situation aing: " Pour
beaucoup d'Africaines mobilisées autour de cette question, le plus dur c'est d'éaborer des stratégies concrétes'.
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JEU DE ROLES

Tét le matin, tandis que les villageois se demandent comment commencer leur journée, une information
alaradio nationale capte leur attention.

L'Etat va introduire des changements radicaux dans I'économie par suite de mesures globales liées a un
PAS. La coopération totale des citoyens est sollicitée et toute divergence quant a ce noble but est
condamnée.

Les villageois craignent ces changements au sujet desquels personne ne les a consultés au préalable. L'on
redoute confusement I'arrivée de difficultés.

Au foyer, une mére achéte moins de nourriture et autres articles pour le méme montant d'argent, vu la
dévaluation de la monnaie et I'inflation.

Les enfants reviennent de I'école assailli de problémes. 1l leur faut payer divers manuels, une partie des
frais de construction du département des sciences et, entre autres, les redevances de sports, de cours et
d'examen. Tandis que la mére essaie d'apaiser les enfants et de partager le peu de nourriture dont ele
dispose, le mari rentre ivre, exige beaucoup d'attention et les menace tous. Il semble que la fillette ait raté
ses examens faute d'avoir pu étudier. Elle aidait sa mére aux taches ménagéres tandis que son frére, lui,
révisait ses cours.

Lafamille n'a pas les moyens d'éduquer les deux enfants, c'est donc la fillette qui quitte I'école. De toute
fagon, elle continuera a aider sa mére aux travaux de la maison.

Frustrée, la fillette part en quéte d'un travail en ville. Vu son peu dinstruction, elle ne parvient pas a
trouver un emploi valable et finit par se prostituer.

Plusieurs années apreés, dle revient a la maison pour retrouver sa mére en situation misérable. Elle offre
de l'aider. La mére n'arrive pas a croire les changements subis par safille. Elle est habillée avec raffinement.
Elle a un paquet de cigarettes dans son sac et beaucoup d'argent en diverses devises. La mére veut savoir
ou sa fille travaille, mais celle-ci ne peut I'expliquer. Se rendant compte de ce que fait sa fille pour gagner
autant, la meére se heurte au dilemne d'accepter ou non son aide. Elle agonise pour prendre sa décision.

Alors que cette multitude de problémes mine les familles, les fonctionnaires du pays et de la Banque
mondiae font des diners bien arrosés dans des hétels cing étoiles en négociant les préts et les modalités de
mise en oeuvre des PAS.

Le jeu de réles met I'accent:

. sur les roles de nos fonctionnaires lors des réunions de consultations avec les bailleurs de fonds et
leur manque d'information sur les PAS;

sur la faiblesse de leur position dans les négociations; et

sur les effets multiples des PAS et mesures connexes comme dévaluation, compression du budget
alimentation, manque d'argent pour payer les frais scolaires, d'ou abandon scolaire (surtout chez les
fillettes) et décadence morale illustrée par |'alcoolisme, la prostitution et I'éclatement des familles
accrus.
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EVALUATION DE L'ATELIER
Les déléguées ont évalué la réunion sur la politique économique et les résultats de I'atelier présenté au
Forum des ONG. Voici quelques commentaires:

"Ce fut comme un premier accouchement -- de la joie a voir le résultat en dépit de moments
difficiles".

"Jai eu le sentiment que I'on avait accompli de grandes choses".
"Informer les femmes est important; il faut continuer sur cette lancée".

"Un succés méme si 1'on a trop insisté sur le probléme et pas assez analysé. |l faut saxer sur les
solutions”.

"Le jeu de réles a été super, dommage simplement que le temps ait manqué pour considérer les
solutions de rechange”.

"Pour celles qui luttent, isolément, contre les PAS et pour I'éducation en économie, les choses
semblaient sans espoir et inutiles. Maintenant apparait un rayon d'espoir. Ce qui semble désespéré
donne raison d'espérer".

"Les mécanismes propres a |'élaboration de solutions de rechange comptent beaucoup. C'est non
seulement un moyen d'obtenir des informations mais une source de renseignements et d'analyse".

"Je salue l'initiative, la méthode fondée sur la participation et le réseau que nous essayons d'établir.
C'est difficile, mais la véritable voie pour intégrer tous les peuples d'Afrique”.

"Je rends hommage a |'esprit bénévole du groupe, a la qualité des animatrices. Nous avons la
capacité d'ouvrir une bréche dans le systeéme au profit des femmes."

Expérience et analyse des PAS par lesfemmes

De ces themes communs ont émergé des discussions intenses, tant aux réunions consacrées ala politique
économique qual'adier du Forum des ONG. La smilarité des expériences vécues par les femmes assujetties
aux PAS et tout afait frappante, quel que soit leur pays dorigine. Voici quelques-uns de ces thémes:

Désintégration sociale

¢ Troubles et conflits au sain delafamille
¢ Crimindité en hause.
» Accroissement de la progtitution.

 Perte du logement.
* Alcodlisme.

» Toxicomanie et traficsillicites.

* Fuite des cerveaux.

» Montée de laviolence contre les femmes.

» Augmentation du nombre des foyers dirigés par des femmes seules, qui survivent péniblement comme
dans I'agriculture a petite échelle, le conditionnement dimentaire ou le commerce de détail.
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Problémes d'enseignement

¢ Diminution du taux de scolarisation, surtout chez lesfillettes.

+ Dégérioration de l'infrastructure éducative.
* Accroissement du taux d'abandon scolaire, surtout chez les fillettes.

» Surpopulation dans les écoles, du fat des redtrictions budgétaires, ce qui force les écoles a suivre les
cours atour de réle et moins longtemps.

Problémes de santé

» Accroissement de lacharge de travail des femmes.

* Intengfication des pressions psychologiques.

» Accroissement du taux de mortdité maternelle et infantile.

e Madnutrition.

* Contributions payantesaux services sociaux plus éevées pour le peuple que les économiesréaisées par
I'Etat.

Dégradation de ' environnement

» Epandage sauvage des déchets toxiques.
* Perte de ressources naturelles vendues contre devises étrangeres.

Libéralisation du marché

» Lesfemmesy perdent au change vu qu'dles n'ont pas le pouvoir de négociation de leurs concurrents.
* Vente sauvage de vétements et de chaussures d'occasion qui mine la production locale.

Modernisation del'agriculture

* Pression croissante pour employer des méthodes agricoles modernes.
* Pression accrue pour utiliser des semences qui ne peuvent étre stockées en entrepdt traditionnd.

D'autres themes et axes d'analyse communs sont auss gpparus. Parmi les plus fréquents, citons:

Lesfemmessont excluesdescerclesdedécision: Danslasociété africaine daujourdhui et dhier, lesfemmes
ont un acces limité aux cercles et organismes de décison. Cette excluson se retrouve dans les ingtitutions
financieresinternationaes. C'est aind que les Africainesnont jamais été associées a, ou béndficié particulierement
des mesures économiques arrétées par leurs gouvernements e par les bailleurs de fonds et préteurs
Internationaux.

Les femmes sont au bout du rouleau: S lesfemmes sont réputées pour leur aptitude a gérer les crises, leur
tolérance, esprit d'entreprise, capacité d'adaptation et créativité sont misarude épreuve depuis assez de temps.
Avec le lancement des PAS a travers I'Afrique, le moment est venu que ses femmes contestent I'héritage de
mesures nationa es et internationa es sourdes a leur triste condition et aux limites de leur endurance.
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Les Etats africains portent une lourde responsabilité: |l fut universdlement admis que les Etas africains
n'ont pas servi leur peuple sur laquestiondes PAS et de |a politique économique, en généra. Aulieude protéger
leursgouvernés et de trouver des mesuresfavorables au plus grand nombre, |es Etats ont renoncé aprendre des
décisons, entériné les mesures imposées par les inditutions financiéres internationales et trahi leur peuple. Les
femmes doivent avoir le courage d'opposer ce fait aux pouvoirs publics et de faire presson en vue de
changements.

Un Etat responsable et non moins d'Etat: Pour padlier la corruption de I'Etet, I'incurie et I'impunité, les
femmes estiment quiil faut promouvoir la transparence et |a responsabilisation des pouvoirs publics, renforcer le
contréle de ses activités par les citoyens, créer des structures de décisionaxéessur le didogue et, globdement,
renforcer les capacités et le devoir de I'Etat de répondre aux besoins des citoyens. Ce point de vue contrecarre
la position et les actions de la Banque mondide et du FMI, qui souhaitent ramener le réle de I'Etat a celui
d'animateur de marché, aing que le golt du secret concernant les détails des décisions économiques.

Davantage de pauvreté, defemmesdémunieset moinsd' équité: Laféminisation delapauvretéfut untheme
rebattu, a preuve: |'augmentation du nombre de foyers dirigées par des femmes seules, I'éiolement desfilets de
Sécuritéqui atent les femmes et les enfants plus que les hommes et |es différences de responsabilité qui font des
femmesle dernier ressort delafamille Magréle nombre croissant de femmes sans moyens, leur combat enfaveur
de I'égdlité est bien loin d'étre terminé. Le labeur croissant les éoranle, d'ou fatalisme et manque denthousiasme
a se battre pour I'égdlité.

Les femmes subventionnent I'Etat et I'économie: Les femmes qui travaillent dans le secteur agricole et
informel fournissent et vendent la plupart des dimentsconsommeés par le pays. Vu lasuppressiondessubventions,
laréductiondel'aide socide, I'augmentation des impdts, le recul du pouvoir d'achat, |'accroissement du chdmeage
etlaconcurrenceplus vive dans le secteur informd, lesfemmesaujourd’hui assument leursnombreusesobligetions
en échange de rémunérations moindres. C'est dire qu'elles subventionnent directement I'Etat et le marché.

Nos paroles sont détournées deleur sens. A traversl'Afrique, I'on préne un plus grand contréle local sur les
ressources, faute de croire que des personnes érangéres au continent parviennent alesgérer ou ales distribuer
de maniérecorrecte et équitable. Or, les gouvernements nationauix prennent cette exigence comme prétexe pour
renier leurs responsabilités vis-avis des collectivités, tout en continuant alever impotset taxesal'échelelocae.

La discipline budgétaire importe mais pas au prix de sacrifier tout lereste: Larigueur budgéarevade
0i. Mais les femmes ediment que cette distpline n'est quune des varidbles de I'éguation complexe du
développement, et non une fin en soi. Ce but est un moyend'atteindre un dével oppement économique équitable
et durable -- non de le sacrifier.

Les femmes doivent accepter d'assumer lepouvoir: Lesfemmesdoivent accepter le pouvoir qui leur revient
en vertu de leur nombre, role et engagement vis-a-vis de la société. Cette stratégie n'est pas sans risque et sera
activement découragée autant par les Etats que par les inditutions internationales. Toutefois, c'est le seul moyen
dont disposent les femmes pour faire vaoir leurs priorités.

Si vous devez acheter a manger, vous n'en aurez jamais assez. L 'ins&curité dimentaire augmente tant a
I'échdle des ménages que des pays, atravers|'Afrique. L'acroissement des revenus atendus en affectant plus de
femmes et de terres aux récoltes d'exportation ne sest jamais matéridisé, en vérité, le revenu des familles sest
amenuis, le prix des denrées importées ayant grimpé. A moins, et jusqu'a ce que les revenus des femmes
naugmentent de fagon marquée, le prix des denrées vivriéres ne baisse et que les diments soient couramment
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vendus sur les marchés locaux, un des élément essentiel de toute stratégie future de développement doit étre de
rehausser les capacités des femmes a produire de lanourriture pour laconsommation des ménages et le marché
local.

Lien entre la violence et les PAS: Augmentation des cas de violence au foyer, de viol, dinceste, de
toxicomanie, des ddlits, de laprogtitutionaing que des conflits d'origine ethnique ou tribae, tels sont certains des
indices de déchéance socide que les femmes imputent directement aux privations économiques induites ou
exacerbées par lesPAS. Et ce sont lesfemmes qui sont lacible privilégiée de cette violence, dors queles se
démeénent pour aider leurs familles.

Lien entre PAS et intégrisme: Lamouvance intégriste en Afrique gagne du terrain dans les secteurs de la
population gque les programmes d'gustement ont préecipités dans la pauvreté et le désespoir. Sous prétexte de
défendre la culture et les traditions quand tout autour des femmes seffondre, lesintégristes gjoutent la servitude
religieuse et socide alaservitude économigue qu'elles connaissent dga. Tant les chrétiennes, lesmusuimanesque
les femmes du monde laic sinquiétent de cette tendance et mettent en garde contre le dévoiement des préceptes
religieux et sociaux.

La corruption que les femmes paient n'est pas de leur fait: L'énorme dette des nations africaines sest
accumulée et asarvi adesfinsdont les femmes n'avaient pas connaissance or, ce sont elles -- et leurs enfants --
qui sont désormais obligés de rembourser. Faute d'étre Iégitime, cette dette devrait ére annulée.

Actions et recommandations pr oposées

Auss frappants que I'analyse des problemes commune a des centaines de femmes ont &¢é les dééments de
solutions proposés. Tant les membres du réseau que e groupe plus vaste de dél éguées au Forum des ONG ont
formulé une liste de mesures a prendre assez Smilaire. Eduquer les femmes &fin qudles puissent formuler,
exprimer clairement leurs pogitions et faire pression en faveur de mesures répondant a leurs besoins et priorités
fut le théme rebattu comme étant la sratégie la plus importante et la plusfiable. 11 fut recommande par allleurs.

* defare presson en faveur del'annulaionde ladette et dutiliser lesfonds aing économises pour investir
dans des systemes de production féminins, notamment la petite agriculture et |a microentreprise;

» depoursuivrelesadiersalabasedanslecadreduqud lesfemmes définissent ellessmémeslesproblemes
aconsdérer, formulent les questions et lameéthodologie avec I'aide de chercheurs, andysent cesrésultats
de pair avec les chercheurs et le personndl des ONG et tirent leurs stratégies de cette démarche;

 accentuer les activités de pression al'échelle nationde et internationde en précisant ce que I'on cherche
aobtenir et aupres de qui;

o dargir le réseau de maniere ainclure les ONG qui ont les mémes centres dintéré;
 relancer l'intérét des populations locaes sur I'utilisation des deniers publics:
» senghiliser les populaions, en particulier les femmes, sur les effets des PAS

» créer des groupes de pression pour dénoncer la conduite irresponsable des pouvoirs publics et
préconiser des moyens efficaces de responsabiliser I'Etat et ses hautsfonctionnairesvis-a-visdesfemmes
de chague nation;
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 @éablir des mécanismes pour donner plus de pouvoir aux pays du groupe des 77 pour quiils influent sur
les décisons prises lors des négociations de prét et d'échanges commerciaux;

* remettre en cause la politique économique actudle jusqu'au sommet de Beijing et au-ddg;

« fadrepresson sur le FMI et la Banque mondide din quils tiennent compte de la spécificité de chagque
continent et traite chacun d'eux différemment;

* dénoncer la"supercherie’ du FMI qui fait endosser le bldme aux pays soumis aux PAS et prétend n'avoir
inclus aucune condition prgudiciable pour les pays dans ses montages financiers;

 documenter les activités de nos membres et échanger desinformations ;

* gpporter notre concours al'enseignement des adultes et I'acquisition de rudiments économiques chez les
femmes pauvres et non indruites,

» é&ablir des partenariats probants, al'échdle nationae et internationae avec les ONG, les chercheurs et
les agents deterrain pour permettre aux femmes de mieux accéder aux informations en rapport avec
I'économie;

e sorganiser pour permettre aux femmes de mieux accéder aux ressources afin qudles puissent
directement et effectivement aborder les questions qui les préoccupent dans les cercles de décision
nationaLix et internationaux ;

» avoir recours aux meédias et employer des stratégies dinformation pour mieux faire conneitre les
préoccupations et |es recommandations des femmes,

* encourager et mettrea profit lacréativitéet I'esprit dinnovationdont lesfemmesfont preuve pour survivre
dans le but dinformer et dinfluer sur les mesures économiques nationaes et internationaes,

» garder le contact et échanger des informations et des Stratégies entre groupes de femmes et leurs
partenaires sur le theme des femmes et de la politique économique.

Non contentesd'avoir esquisseé un grand nombre de stratégies importantes, les dél éguées ont auss formulé
plusieursrecommandations de palitique économique decaractérecrucia aucoursdel'atdier. La plus couramment
répétée fut I'annulationde la dette existante, surtout dans les pays les plus pauvres. En outre, elles ont préconise
I'éaboration de stratégies en vue ddlouer plus de capitaux africains a la promotion d'un développement plus
équitable et durable. Enfin, les participantes ont estimé capital d'établir des systémes de marketing équitables pour
les pays du Tiers Monde.

L es recommandations issues de I'atelier ont été présentées din d'éreindusesdans laplate-forme d'action,
document officie de la conférence de Bejing. Bien des dééguées avaient contribué a I'éaboration de ce plan
d'actiondans leurs pays respectifs. A laconférencerégionde, eles ont auss milité pour inclure dans ce document
un libellé qui faciliterait I'inclusion des femmes femmes dans les cercles de décisons économiques.
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IV. PREPARER AWEPON A RELEVER LE DEFI: UN PROGRAMME D'ACTION

Pour répondre al'énormeintérét que manifesta le Forum des ONG en vue de I'é&ablissement d'un réseau
qui faciliterait la communication et I'action entre les femmes qui se battent afin d'étre associées al'daboration de
la politique économique et gpres un an de travaux préparatoires menés par un noyau de militantes africaines et
leurs partenaires aux Etats-Unis, le Réseau des Africaines pour la politique économique (African Women's
Economic Policy Network [ AWEPON] ) a é&té formellement constitué a Dakar en novembre 1994,

Le principe fondateur qui sous-tend les travaux FAWEPON est que les femmes ont le droit fondamentd
dinfluer sur la politique économique qui régit leurs vies.

Les membres d AWEPON, qui viennent de tous les pays d'/Afrique, sont tous |es groupes et personnes qui
ont participéaux deux ateliers. L'organisationest, toutefois, ouverte a d'autres personnes, groupes et réseaux de
la société civile qui travaillent ou sont liés avec lesfemmesde labase et Sintéressent activement alaquestiondes
femmes et de la politique économique, notamment a ses modalités de formulation. 1l peut sagir de groupes
d'éudiants, desyndicats, d'associ ations paysannes, degroupesdefemmes, decitoyens, d'organismessintéressant
aux affaires publiques et d'associaions religieuses.

Pour veiller aufonctionnement harmonieux du réseau, nosactivitésont été structuréesapartir dunsecrétariat
centra et de quatre pdles régionauix dont latéche est de recuellir desinformations, de les diffuser et d'gppuyer
les fonctions entreprises par les membres a I'échelle locae. Un comité directeur a é&é nommé pour diriger le
secrétariat centra et les quatre pdles régionaux qui représentent quatre groupes linguistiques principaux
(arabophone, francophone, anglophone et lusophone). Julia Mulaha, du Consall nationd des Eglisesdu Kenya,
a &é nommeée coordinatrice continentale pour un an.

De plus, les membres ont décidé que, vu la jeunesse du réseau et la nécessté d'associer autant
dorganistions que possible a sa création et a son évolution, le mandat des responsables de pdle et de la
coordinatrice serait prorogé jusgu'ala conférence de Beijing, soit septembre 1995. A cette date, la nature, la
sructure et lafonctiondu réseau seraient réévaués par un groupe de membres et leurs partenairesinternationaux
et amendés, S nécessaire.

Activitésd' AWEPON: De novembre 1994 a février 1996

Entre les mois de novembre 1994 et février 1996, les membres dAWEPON ont entrepris une série
dactivités, alafois ausain deleursorganisations propres et entant que réseau. Nos adhérentes ont accumulé une
expérience, des connaissances et une compréhension solides des possihilités et des contraintes auxquelles le
réseau doit répondre, ce qui a permis de jeter les fondements d'une planification probante pour I'avenir.

Voici un échantillon de ces activités:

* Les membres dAWEPON ont publié ou fourni des informations sur le réseau a plusieurs journalix
largement lus en Afrique. Cette publicité conjuguée al'intérét qui sest manifetélorsdes adiersde Dakar
se sont traduits par de nombreuses demandes dinformation, d'assistance et d'adhésion.

e Enjuin, AWEPON, Third World Network et ENDA/Sénéga ont coparrainé une réunion a Accraau

Ghana dans le but de préparer une déclaration destinée a la réunion de la Codition mondiae pour
I'Afrique prévue le méme mois. Sept membres dAWEPON éaent présents et ont égadement revu le
projet derapport pour laréunionde Dakar, ont reconfirmé la structure duréseau et discuté des activités
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aentreprendre aprés Beijing.

* A la mi-jullet 1995, la Mother's Union of the Church of Uganda (un membre dAWEPON) et le
Deveopment GAP ot planifi€ lavisite et recu en Ouganda I'économiste en chef de laBanque mondide.
Deux réunions ont eulieu. Lapremiére, aLira, au nord de I'Ouganda, qui regroupa plus de cent femmes
de plusieursrégions, dont certainesavait parcouruplus cent kilométresapied pour décrire al'économiste
leursrédités quotidiennes. La deuxieme fut un atdlier de formationéconomique qui duratrois jours auquel
participal'économiste et 30 femmes de I'est de I'ouganda. Pour calmer la crainte que, malgré |'échange
tres utile dinformations et de points de vue lors de l'atdlier, la Banque mondide ne modifierait pas ses
mesures, I'économiste est convenu d'une réunionde uivi pour expliquer lafagondont laBanque abordait
les préoccupations des femmes, notamment au sujet de I'gustement structurel. A ce jour, cette réunion
de suivi n'a pas encore eu lieu.

* Finjuillet, 12 membres dAWEPON ont é¢ invités a un atelier d'une semaine consacré a la justice
économique, qui &ait organiséen Afrique dusud et parrainé par le World Council of Churches(WCC).
Nos membres ont eulapossibilité de rencontrer et de travailler avec des partenairesde WCC provenant
de divers pays du monde.

» Plusieurs membres dAWEPON ont participéalaconférence de Beijing en qudité de représentantes de
leur réseau et hut adhérentes environ élaent présentes en qudité de déléguées de leurs organisations
respectives. Elles ont fermement explicité les questions de palitique économique sous I'angle de leur
impact sur les femmes dans le cadre de plusieurs atdliers et de discussons d'experts et contribué ala
rédaction d'un communiqué de presse pendant lesréunions des gouvernements, soulignant le fait que les
Etats représentés a Beijing refusaient d'andyser 'impact de la politique écononique en tant que facteur
d'exacerbationde lapauvreté. Nos membres sont parvenus a se réunir brievement en groupe et en téte
atételorsdu ForumdesONGet desrencontresofficidles. Chagque membre d AWEPON présent acette
réunion accepta de rédiger un document d'une oude deux pages sur leurs perceptions et expériences a
Beijing qui serait communiqué atous les membres du réseau. Enoutre, il fut convenu qu'une propoition
definancement serait préparée en fonction des travaux accomplis pendant I'été et diffusée aux membres
pour recuellir leur avis et garantir la responsabilisation et la trangparence au sein du réseau. A Beijing,
lesmembresd’ AWEPON ont chacunreconfirmé leur engagement et leur enthousiasme atravailler ausain
du réseau pour le renforcer.

Les membres dAWEPON ont auss éé invités a représenter le réseau a d'autres forums officiels, comme
ceux delaCommiss onEconomiqgue pour I'Afrique (CEA) et des bailleursde fonds a Addis Abeba en septembre,
ans qu'alaréunionconsacrée aux programmes spéciaux d'gustement des bailleursdefondshilatéraux, a Ottawa
en octobre. Plusieurs membres ont assisté alamobilisation qui aeu lieu en octobre 1995 & Washington dansle
cadre de la campagne "50 ans, c'est assez", oul elles ont pu nouer des contacts avec d'autres groupes engages
dans des combeats Smilaires atraversle monde.
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BEIJING, LA BANQUE MONDIALE ET LESAFRICAINES

A la Conférence de Beijing, le Caucus pour la justice économique des ONG a insisté sur I'ouverture de
discussions entre les groupes de femmes et la Banque mondiae consacrées a l'impact négatif des mesures
d'ajustement sur I'égalité des sexes. Lors de ce dialogue, le caucus a préconise plus de participation de leurs
associations a la définition de tous les volets de mesures de la Banque, une prise en compte plus nette de
leurs vues sur la répartition des ressources et un engagement envers la justice économique et I'égalité des
sexes et des races atravers le monde. Si le caucus est le porte-parole de toute femme, il faut tenir compte
des positions des ONG dAfricaines pour formuler des ripostes spécifiques aux régions intégrant les
antécédents historiques, politiques et économiques de la crise actuelle.

La Banque mondiale sest bien engagée a répondre aux demandes du Caucus pour mieux associer les
femmes a sa politique économique sans modifier ses hypotheses, modéles ou orientations. En augmentant
les crédits destinés aux organisations de femmes et a leurs projets, la Banque évacue la question de son role
dans les cycles de pauvreté, marginalisation et dépendance dont souffrent la majorité des Africaines.

Les IFI doivent évaluer leurs programmes passés pour lancer, a l'avenir, des inititives durables en
Afrique. Au lieu de privilégier les mesures propices a la compétition sur les marchés industrialisés, elles
doivent veiller a ce que idées, mesures et programmes soient évalués et acceptés par les plus démunis. La
dette envers |'éranger grevant lourdement les économies africaines, les programmes de prét doivent peser
les implications du cycle de la dette, et, la plupart de ces créances appartenant a des institutions bilatérales
et a des Etats, et non a des banques privées, il faut faire de I'annulation de cette dette une priorité. 1l faut
remplacer un gjustement structurel imposé unilatéralement et hostile aux intéréts de la société locae par une
politique d'ajustement réciproque qui tienne mieux compte des écarts de richesse entre pays industrialisés et
en développement. Avant tout, la politique économique doit ne pas fragiliser les nations africaines et
considérer la société civile comme un partenaire de travail dans les négociations de réforme économique.

Tiréde: "Implications de la politique des IFI sur les femmes de I'Afrique subsaharienne et
alternative proposée par leurs ONG" de Yassine Fall, AAWARD.

Donner a AWEPON une assise solide

Comme prévu a la réunion congtitutive du réseau, 13 membres dAWEPON se sont retrouvees en mars
1996 pour cing jours de préparation organisés par le Consail des Eglises du Zimbabwe en vue de faire le point
sur les progres dAWEPON, tracer la voie de son avenir et préparer une demande de subventionqui couvrirait
les dépenses de fonctionnement duréseau. Auvu de leursexpériences des 18 mais précédents, tous lesmembres
présents ont catégoriquement réaffirmé la nécessité et I'importance dAWEPON.

Les déléguées ont évaué les buts et objectifs AWEPON définis a Dakar ang que sa structure et son
efficacité, cautionnant a nouveau les travaux effectués a cette occasion. Structures et objectifs furent repensésen
fonction des nouvelles rédités. Les participantes ont auss esquisse les grandes lignes d'un plan et d'un budget
triennd et nommeé Helen Wangusa du Bureau des Femmes de I'Eglise dOuganda au poste de coordinateur
provisoire, dans I'attente de devenir le directeur a plein temps et sdlarié dAWEPON, dés que des crédits seront
disponibles.
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Buts et objectifs

Le réseau a pour mission de créer un forum &in d'analyser, de discuter et de disséminer des informations
sur les mesures économiques en place, notamment sur les PAS et lamaniére dont elles affectent les femmes en
Afrique. En outre, le réseau cherche a renforcer les capacités de mobilisation et de militantisme des femmes,
surtout des femmes alabase, pour leur permettre dinfluer sur la politique économique a tous les niveaux. Pour
étre plus précis, les objectifs du réseau sont les suivants.

» &ablir unforum qui permettraaux groupes soccupant de questions économiquesdenouer desliens entre
eux et de travaller pour mettre en oeuvre les expériences vécues a l'échdle locae, nationale et
internationde ;

* renforcer lacapacité des membreset de leurspartenairesal'échdle locde aétudier, andyser de maniere
critique et élaborer des solutions derechange aux politiqueséconomiquesactue lespar voie de recherche,
de formation, d'enseignement aux adultes et de mise en commun de l'information,

» renforcer la capacité des femmes a influer sur I'daboration de la palitique a I'échdle nationde et
internetiondle en éoffant leurs aptitudes & se mobiliser et & militer pour que leurs besoins et
préoccupations acquierent un poids centra dans les cercles de décisions des ingtitutions concernées.

Structure

Le réseau seradirigé par uncomitédirecteur qui seracompose de plusieurs commissions Soécialisées dans
des activités comme la gestion et les appels de fonds. Comme il avait éé provisoirement éabli en novembre
1994, leréseauauraun secréariat principa de coordination et quatre coordinatrices pour lespdlesanglophone,
francophone, arabophone et lusophone. Le comité directeur se composera:

* delacoordinatrice du réseau,

* desquatres coordinatrices de pdle,

« d'un membre supplémentaire par région et par groupe linguistique,

* dedeux hommes actifs sur les questions d'égdité des sexes &, ou de politique économique.

Le comitédirecteur définiralesgrandes orientations d AWEPON, mettraen rdief les questions importantes
et arrétera les moyens pour ce faire. |l sera auss chargé d'évaluer les travaux du coordinateur de réseau et
soccupera des questions juridiques et de comptabilité. Lescoordinateurs de pdles seront élus pour quatre ans,
tandis que les autres membres du comité directeur serviront pour trois ans.

Le comité de gestion se composera de cing membres et superviserales travaux du secrétariat aing que les
autres activités entreprises par AWEPON. |l se chargera des cas durgence et velllera a ce que les membres
respectent les termes de leur charge. La coordinatrice sera la secrétaire de ce comité et nommée pour trois ans.

Le comité des appel s de fonds comprendratrois membres, la coordinatrice du réseau servant en qualité de
membre ex-officio. Ce comité se chargeradidentifier lesbailleurs de fonds, en approuvant lastratégie aemployer
et en entretenant directement les contacts avec eux, lorsquiil le faut.
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Lacoordinatrice du réseau veilleraala mise en oeuvre du plan d'action dAWEPON. Elle ferarapport au
comitédirecteur, vellleraace qu AWEPON soit représenté aux réunionsinternationd eset faciliteral'éablissement
de contacts. Hle assurera auss la coordination avec les pdles, organisera des réunions du comité directeur a
intervalesréguliers, des cours de formationet diffuseralesrésultats de ces activités, lesensaignementstiréset des
documents.

Par leurs contactsavec|esassociations, les coordinatrices de pdle dével opperont le réseaual'échelonsous-
régiond, eles réuniront les données disponibles sur les mesures macroéconomiques mises en oeuvre dans les
sous-régions et formuleront des stratégies avec les groupes nationaux pour suivre la situaion politique et
économique de chague pays. Elles fadiliteront auss I'éablissement de contacts dans chague pays de la sous-
régionenidentifiant lesassociaions nouveleset enrenforgant lesliens avec lesmembresactuels. Ellesinformeront
le Sege par voie de rapports trimestriels.

Parrainage financier

Le réseau envisagera de condituer le réseau en qudité d'ONG au cours de sa premiere année de
fonctionnement. En atendant, AWEPON a engagé des négociations avec Third World Network et d'autres
organisations en vue d'un parrainage financier.

Conditions d'adhésion
Pourront devenir membres du réseau:

* lespersonnes et les groupes de la société dvile - - notamment les associations d'éudiants, les syndicats,
les organisations sintéressant aux affaires publiques et les groupes liés aux églises -- dont I'action est
orientée vers les femmes de labase, qui sont liées adles et travaillent sur le theme des femmes et dela
politique économique;

* lesréseaux régionaux, comme Third World Network, ENDA, WILDAF and DAWN, qui travaillent sur
le theme des femmes et |a politique économique ;

» lesfemmesdeladiagpora, qui deviendront desmembresassociéss dles participent ou Sintéressent de
prés aux travaux d AWEPON;

* tant les hommes que les femmes qui gppuient les buts et les objectifs dAWEPON, avec le souci de
représenter toutes les régions d'Afrique.

Deux catégories d'adhésion sont prévues: une pour les particuliers, les organisations et les réseaux qui
participent activement aux taches dAWEPON et l'autre pour ceux qui veulent saulement recevoir des
informations. Les conditions d'adhésion au réseau seront double: régler ses cotisations et soutenir les objectifs
d'’AWEPON. Les cotisations seront éablies comme suit: $USS0 ['an pour les petites organisations locales,
$USI100 I'an pour les ONG nationaes et $US200 pour les ONG et réseaux nationaux. Les amis et partisans
d'AWEPON dans le monde seront sollicités en vue de dons.

Appel de fonds

AWEPON éaborera une stratégie d'appel de fonds. Le réseauidentifieraégdement des bailleurs de fonds
potentiels auxquels présenter des demandes de subvention. D'autres sources possibles de revenus seront les
contributions des membres et des dons provenant de fondations et de particuliers.
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Modalités d' éablissement du réseau

Le réseau se développera par liens horizontaux entre divers points. La communication serafacilitée par le
bias de la presse, des médias éectroniques, des formes traditionndles de contact (médias populaires) et des
programmesd'action conjoints. Lesrésultats de recherche seront mis en commun, leséudes pouvant déboucher
sur une action et les documents seront préparés de concert.

Compte rendus publics

Le rapport find de toute réunionou activité FAWEPON seralargement diffusé. Une brochure et unelettre
de couverture de la coordinatrice, ains que ces rapports, seront envoyésatous les participantsalaréunion, aux
décideurs, aux groupeset particuliersmembres, aux adhérents associ és et atoute autre partie intéressée qui sera
identifiée. AWEPON préparera un bulletin et d'autres publications, aux fins de vente.

Suivi et évaluation

Les rapports seront présentés aux bailleurs de fonds, s besoin est. En outre, le comité directeur fera
effectuer une évauation par un tiers a mi-mandat et les bailleurs de fonds et responsables de mise en oeuvre
procéderont a une évauation finde de chaque programme, activité ou exercice budgéaire.

Travaux futursd'AWEPON

Les déléguées ont éabli un plan daction trienna pour riposter aux priorités exprimées par les femmes a
toutes les réunions consacrées a la politique économique jusgu'a ce jour.

La premiére est la nécessité d'apprendre les rudiments d'économie aux groupes de personnes avec
lesquels travaillent lesmembresd'’ AWEPON et aux adhérents du réseau proprement dits. Un programme entrois
phases a été préparé:

* lesmembresrecueilleront des informations sur lesrudimentsd'économie, lesandyseront et, comptetenu
de leur expérience et de I'andyse d'autres plans pédagogiques, prépareront un projet de cours destiné
aux Africaines,

 Notre coordinatrice collaborera avec Development GAP, lacoditioninteréglisessur I'Afrique, leréseau
des Etats-Unis "50 ans, C'est asez", le Consall panafricain des Eglises et un éventall d'autres groupes
implantésaux Etats-Unis, au Canada, aHaiti et en Amérique latine pour organiser unatdier internationd.
Ces groupes se réuniront de 7 a 10 jours pour des échanges de méthodologie, didées et compiler les
documents et techni ques pédagogi ques essentiel s propices a l'acquisition des rudiments d'économie par
le plus grand nombre et dans tout un éventail de cadres. Cette réunion est prévue pour fin 96. Les
membres dAWEPON passeront deux jours de plus a préparer une stratégie dinformation en Afrique
pour que tous les groupes intéressés de par le continent aient accés a ces supports pédagogiques.

» Laphasetrois du programme de rudiments d'économie prévait le choix dune méhode qui permettrade
former les formateurs a ces supports pédagogiques.
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Ladeuxiéme priorité duréseauest de donner aux femmes la capacité de mener desrecherchesaxees
sur I'action et d'analyser des mesures, comme moyen essentiel de préparer une alternative viable aux
PAS. Pour rehausser |'aptitude des femmesa jouer unrdle dé dans lescerclesde décision, AWEPON lesaidera
aformuler les questions économiques auxqueles dlesveulent uneréponse puisSappuierasur lesrecherches axées
sur I'action pour obtenir des réponses.

Pour commencer, les membres dAWEPON anayseront et compareront trois documents portant sur des
solutions de rechange: le plan de DAWN présenté a Beijing ; I'dternative africaine aux PAS éaborée par la
Commission économique pour I'Afrique et des options émanant dAmérique latine et résumées dans I'ouvrage de
Devel opment GAP intitulé Forum sur |es solutions de rechange démocratiques al'gustement structurel dans les
Amériques. Cestextes seront analysés sous |'angle de la place faite aux femmes, des questions qui lesintéressent
et des mécanismes propices aleur participation.

Dans le cadre de cette initiaive, AWEPON sappuiera sur des réseaux teds que DAWN, AAWARD et
Third World Network, qui ont de longs antécédents en matiere de recherche et danalyse. Toutefois, I'objectif
des travaux dAWEPON sera spécifiquement de préparer des outils pédagogiques dont les femmes de la base
pourront se servir pour faire I'analyse critique des mesures qui les touchent dans leur vie quotidienne.

Unetroiseme prioritéest |a défensede notre cause et la vulgarisation, qui indut unvolet médias. Pour
commencer, les coordinatrices régionales seront formées, par des groupes membres s besoin et, sur les
techniques a employer avec les médias pour "faire connaitre leur point de vue" De plus, les membres
dAWEPON (et les collégues) discuteront des stratégies quiils emploient respectivement pour sopposer aux
mesures des pouvoirs locaux, nationalix et des inditutions internationales aingd que pour associer un public plus
large aux débats a ce sUjet.

Pour tenir lesmembres et les collegues au courant des progres du réseau aing que des questions d'actudité
enrapport avec lesfemmeset lapalitique économique et explorer les possibilités de travaux conjoints, AWEPON
publiera un bulletin concis tous les trimestres en francais, portugais et anglais.

Les trois années de travaux entrepris par les membres dAWEPON aboutiront a la formulation de
propositions et de recommandations de rechange en matiere de politique économique et a la présentation de ces
optionsaux pouvoirs compétents de chaque pays et des | Fl. Un rapport ace sujet seralargement diffuséatravers
I'Afrique et al'é@ranger.
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FEMME D'AFRIQUE

Lejour seleve en Afrique

La lumiere perce au travers de nuages de brume
Les oiseaux du petit matin chantent

La nuit s'estompe par les volets

La lumiére engouffre les ténebres.

Les siecles ont laissé la Femme d'Afrique en état |atent,
Sans mot dire, elle vit venir et tomber |es gouvernements
Sans mot dire, elle vit prospérité dégénérer en pauvreté
Sans mot dire, elle vit ses nations glisser versla décrépitude.

L'espoir existe-t-il pour la Femme d'Afrique ?

Lesiéclea venir la verra-t-elle dormir ?

Le solell et la lune vont-ils ralentir pour qu'elle bouge ?

Le flux et reflux des marées cesser pour qu'elle se secoue ?
Les mangiers ne plus fleurir pour qu'elle redresse la téte ?

La Femme d'Afrique sort de sa torpeur,

Et prend la mesure du vide alentour

Laforét est vide

Perroquets, serpents, singes petits et grands ont disparu

Lesarbres alait géants dont ses bébés tétaient les fruits ont disparu
Lesenfants, son seul espoir, périssent souslesfragmentsdesgrenadesenville
Quand d'autres vont en guerre

Disparus, disparus, pour ne jamais plus revenir (ouh, ouh, elle pleure)

Méres d'Afrique, levez-vous

Extirpez-vous de vous-mémes pour parler haut et fort
Versez des pleurs pour votre continent qui saigne

Versez des pleurs pour vos nations en décrépitude

La mort étreint vos collectivités

L'ajustement structurel monstrueux ne sera d'aucune aide

Le gong est en train de sonner

Sortez et faites un pas résolu en avant

Donner des ordres a vos collectivités

N'ayez crainte, vous n'étes pas seule,

Car nul ne peut empécher un fleuve d'aller jusqu'a la mer.

De Grace Eneme
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ANNEXE II: PROFILSCHOISISDE MEMBRES D'AWEPON

Ghana: Centre pour le développement social intégré (ISODEC)

L'ISODEC a été fondé vers 1985 pour trouver les moyens de satisfaire les besoins fondamentaux des collectivités démunies en milieu
rural eturbain, ensintéressant parti culierementaux questionsd'égalité dessexes. | SODEC continue oeuvrer directement ausein de la collectivité
maisil aélargi sesfonctionspourinclure larecherche, I'élaboration de mesuresetle militantisme. Ce faisant, il acréé une division de recherche
et de mobilisation orientée versles femmes avec le secrétariat régiona de Third World Network (TWN). A I'heure actuelle, cette division
contribue a formuler |a riposte de TWN au dernier rapport de la Banque mondiale sur les PAS et appuie les préparatifs de la quatrieéme
conférence internationale sur les femmes a Beijing ainsi que ceux du sommet social a Copenhague.

Kenya: Programme destiné aux femmes du Conseil national des Eglises du Kenya (NCCK)

Ce programme a pour but de sensibiliser I'opinion publique sur les réalisations, les luttes, les espoirs et |es préoccupations des femmes.
Par sa volonté de remettre en cause la communauté religieuse et le public et les amener a soutenir les préoccupations des femmes, ce
programme est devenu un vecteur de premier plan pour défendre leurs droits humains, sociaux et économiques. Au nombre des activités
entreprises, citons: desatelierset desséminaires sur lesrudiments d'économie, lasanté, lasécurité alimentaire, la survie desenfants, laviolence
al'encontre des femmes et les taches de sensibilisation sur I'égalité des sexes; le dével oppement des capacités de direction; les visites d'étude
etd'échange; le renforcement des groupesrégionaux de femmes et I'él aboration de documents pédagogiques liésaux questionsqui lesaffectent.

Ce programmemet un accent particulier sur I'acquisition des rudiments d'économie parlesfemmes, al'aide d'une méthode pédagogique
fondée sur la participation. Des ateliers ont été organisés atravers le pays pour permettre aux femmes de comprendre comment fonctionnent
le FMI et la Banque mondiale, comment les programmes d'ajustement de cesinditutionsaffectent leursvieset comment elles peuvent pousser
les responsables de leurs églises et les décideurs a préconiser des activités durables et favorables aux pauvres.

Deplus, lesagents de ce programme ont été actifs pour faire entendre leur message a Washington. Le directeur a participé alaréunion
des Africaines consacrée a la palitique économique organi séeenoctobre 1993 a Washington et a travaillé de prés avec Development GAP sur
les questions d'égalité des sexes en Afrique. Lors de son passage a Washington, le directeur a également rencontré des parlementaires du
Congrés et des journalistes pour discuter de I'impact des PAS sur les Africaines.

Kenya: Association chrétienne des Jeunes Femmes du Kenya (YWCA)

Fondée en 1912, lamission de YWCA est de rassembler des femmes de groupesethniques, de confessionset de milieux sociaux divers
pour combattre I'ignorance et la pauvreté. La YWCA collabore éroitement avec I'Etat kenyan et plusieurs organismes pour promouvoir des
programmes destinés a améliorer le sort des femmes. Par |e biais de programmes de formation nationaux pour développer les capacités de
direction, de défense d'une cause et d'éducation civique, laYWCA réfléchit aux obstacles qui freinent I'avancement desfemmes. Affiliéeaau
NCKK, laYWCA compte plusde 10.000 membresau K enya et cultive unvaste réseaude contacts al'échelle |ocal e, régionale etinternationale.

Mali: Institut del'Education du peuple

Cetingtitut regroupe des pédagoguesqui se sont engagés a effectuer desrecherchesen collaboration et a user de méthodes pédagogiques
qui renforcent lesinitiativesmenées par la collectivité enfaveur du changement. Il soutient lesagents deterrain, lesformateursetleséducateurs
alabase dans | es efforts menés pour aider |es collectivités a sinformer, a séduquer et se sensibiliser sur les questions de dével oppement qui
les touchent, y compris 'gjustement structurel etleur permetainsi de diriger et de contrdler leur propre développement. Aujourdhui, I'institut met
au point un programme pédagogique rédigé en langues nationales qui est fondé sur les méthodes pédagogiques de participation, compte tenu
de documents élaboréspar ceux qui apprennent. L 'ingtitut meéne atitre continu des taches d'éducation auprésde lacollectivité et du peuple ainsi
que des recherches sur les rudiments d'économie et les campagnes d'éducation publique.



Nigéria: Centre d'éducation sur le développement (DEC)

Le DEC organisedes programmes sur la santé, I'éducation, la nourriture et le logement pour compenser ceux qui furent
éliminés en raison des PAS. Dans le cadre d'un de leurs projets, des ingénieurs mettent au point des outils et des méthodes
pour accroitre les rendements agricoles. Au titre d'un autre programme axé sur |'autonomie, les femmes se sont organisées
pour fabriquer des savons detoilette et des cremes. Le DEC offredes cours de rudiments économiques aux femmes et aleurs
familles dans I'espoir qu'elles comprendront mieux ce qui se passe dans leur pays. De plus, ses agents de santé conseille les
couples en milieu rural sur le planning familial, dans le cadre d'un programme de vulgarisation.

Sénégal: Association pour la promotion des Femmes sénégalaises (APROFES)

APROFES soutient les groupes et les coopératives de femmes dans toute une série de secteurs, dont les modes
d'exploitation agricole durable, le planning familid, la santé de la collectivité, la protection de |'environnement et la création de
revenus. Il fournit également des crédits, des cours et des technologies appropriées. APROFES collabore égaement avec
divers groupes la base pour analyser les effets de I'ajustement (renchérissement du colt de la vie, dégradation des services
sociaux, chémage et paupérisation de la population) et afait des recherches avec des femmes de la région de Kaolack pour
éudier les effets del'gjustement. APROFES amonté une troupe de jeunes artistes qui, al'aide de piéces de théatre, de musique
et de danses, sensihilisent les femmes de labaseet leur permettent de réfléchir et d'analyser les problémes auxquels elles sont
confrontés par suite de I'ajustement structurel.

Sénégal: Collectif des Femmes pour la défense de la famille (COFDEF)

COFDEF apporte sapierrealatransformation positive de la société au Sénégal en protégeant les droits des femmes en
tant qu'individus et coresponsables de la famille. Formé en 1993 en réaction a un autretrain de mesures d'austéritéimposéau
peuple sénégalais, le Collectif échange des informations au sujet des effets que les mesures d'gjustement ont sur les femmes
et les familles et offre un forum autour duquel les femmes peuvent influer sur la politique macroéconomique nationale. La
recherche de solutions de rechange viables aux programmes d'ajustement structurel est de toute premiére importance pour
le COFDEF. En mars 1994, COFDEF a collaboré avec des groupes &filiés de la région de Thies pour créer un forum de
discussion sur les questions de développement, y compris |'ajustement structurel.

Ouganda: Bureau des Femmes de |'Eglise d'Ouganda

Depuis 1989, ce bureau cherche a sensibiliser I'opinion publique au sujet des effets des PAS sur les femmes et lafamille.
De plus, il vise a explorer les solutions de rechange propres a permettre la survie économique tout en établissant un réseau
national et international qui faciliterales visites et les programmes d'échange. A cesfins, le Bureau des femmes de I'Eglise
d'Ouganda a accueilli des groupes de croyants du Canada et du Kenya; appuyé les efforts de recherche et de documentation
portant sur les femmes et les PAS en Ouganda, au Ghana et en Zambie; organisé le premier atelier sur les rudiments
d'économie et participé au séminaire organisé par le réseau des Ougandaises sur les programmes d'gjustement structurel en
juin 1994,

Zimbabwe: Centre et réseau d'information des Femmes du Zimbabwe (ZWRCN)

Ce centre dinformation a été éabli en 1990 pour améliorer la position des Femmes du Zimbabwe en recueillant et en
diffusant des documents sur les femmes et le développement. Le centre collecte des renseignements auprés dONG locales
et internationales, des pouvoirs publics et des institutions internationales, les remanie et traduit ces informations afin que les
femmes de la base, les décideurs et les chercheurs puissent les utiliser. Le centrefacilite également la tenue de débats et offre
unetribune pour discuter de questions d'actualité concernant les femmes et le développement au Zimbabwe avec les décideurs
et les bénéficiaires de programmes. || assureaussi des cours sur la question de I'égalité des sexes al'intention des associations
locales.

Zimbabwe: Bureau des Femmes du Conseil des Eglises du Zimbabwe

Le bureau organise des ateliers de formation sur les rudiments d'économie afin de permettre aux femmes de mieux
comprendrece sujet et de leur donner |'assurancede discuter et d'apprendread'autres les effets des programmes d'gjustement
structurel. Cebureau est en train d'éaborer un manuel pédagogique fondé sur des méthodes de participation qui permettraaux
femmes non instruites d'appréhender des questions d'économie internationale au travers de ce qu'elles savent de I'économie
familide et locae. Lebut de ce programme est de donner aux femmes les moyens de protéger leur collectivité de I'exploitation
économique et d'augmenter leur influence dans les cercles de décision. Le bureau des femmes forme également les femmes
de la base aux techniques de conservation des aiments et de stockage des céréales. Ces taches sont menées sous forme
d'activités commerciales pour aider ces femmes qui sont en quéte de revenus.
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